
PROGRAMME ALTERNANCE TRAVAIL/ÉTUDES 
 

 
 

 
 
 

Évaluation 
 
 
ÉTUDIANT(E) 
 

 
NOM DE LA COMPAGNIE 

 
POSTE DE L’ÉTUDIANT(E) 
 
 

 
SUPÉRIEUR 

 
DATES D’ÉVALUATION                         1ère                          2e                          3e                     4e  
 
 
 
ÉCOLE 
 
 
 
 
LÉGENDE 
 
1. TOUJOURS  2. SOUVENT  3. PARFOIS   4. JAMAIS  5. S/O 
 
 
A. ATTITUDE 
 
1. PONCTUALITÉ         1ère 2e  3e    4e 

 
a) toujours à l’heure………………………………………………

           
b) parfois en retard avec raison valable………………………….. 

 
2. ASSIDUITÉ 
           1ère 2e  3e    4e 

a) absent(e)………………………………………………………. 

b) absent(e) – informe l’employer……………………………….. 

 
3. APPARENCE 

1ère 2e  3e    4e 

a) vêtements très soignés et propres – appropriés pour la poste… 

b) appropriés pour la poste………………………………………. 

c) convenables pour la poste…………………………………….. 

 
 
 

    

    

    

    

    

    

    



4. RELATIONS AVEC LE SUPÉRIEUR(E)      1ère 2e  3e    4e 

  
a) est toujours respectueux(se)…………………………………… 

b) suit les consignes……………………………………………… 

c) relations positives avec le supérieur…………………………... 

 
5. RELATIONS AVEC LES COLLÈGUES      1ère 2e  3e    4e 

 
a) relations appropriées avec les collègues………………………. 

 
 
6. RELATIONS AVEC LES CLIENTS      1ère 2e  3e    4e 

 
a) poli(e) et courtois(e)…………………………………………... 

b) répond aux besoins des clients………………………………... 

c) traite avec les clients de façon aisée…………………………... 

 
7. HABILITÉ À SUIVRE LES CONSIGNES     1ère 2e  3e    4e 

 
a) écoute et comprend toujours les consignes…………………… 

b) suit correctement les consignes……………………………….. 

 
8. INTÉRÊT POUR LE TRAVAIL       1ère 2e  3e    4e 

 
a) intéressé par son travail………………………………………. 

b) motivé par son travail………………………………………… 

 
9. PRODUCTIVITÉ         1ère 2e  3e    4e 

 
a) s’acquitte de ses tâches dans les délais prévus………………. 

 
10. QUALITÉ DU TRAVAIL       1ère 2e  3e    4e 

 
a) travaille de façon efficace et précise………………………… 

 
11. INITIATIVE         1ère 2e  3e    4e 

 
a) peut déterminer ce qui doit être fait…………………………. 

b) fait des suggestions à l’employeur quant aux tâches à être exécutées 

c) peut travailler sans supervision……………………………… 

d) est capable de prendre des décisions de façon autonome…… 

 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



COMMENTAIRES : 

 

1ére évaluation : 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

2e évaluation : 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

3e évaluation : 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

4e évaluation : 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

Date   Signature du supérieur(e)   Signature de l’étudiant(e) 

 

1. _________________ ___________________________  ______________________________ 

2. _________________ ___________________________  ______________________________ 

3. _________________ ___________________________  ______________________________ 

4. _________________ ___________________________  ______________________________ 

 


