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Le programme Mécanique agricole s'inscrit
dans les orientations retenues par le gouverne-
ment du Québec, en 1986, concernant la forma-
tion professionnelle au secondaire. Il a été
congu suivant un nouveau cadre d'élaboration
des programmes qui exige, notamment, la par-
ticipation des milieux du travail et de I'éduca-
tion.

Le programme est défini par compétences, for-
mulé par objectifs, découpé en modules et
structuré par blocs. Il est congu selon une
approche globale qui tient compte a la fois de
facteurs tels les besoins de formation, la situa-
tion de travail, les fins, les buts ainsi que les
stratégies et les moyens pour atteindre les
objectifs.

Dans le programme, on énonce et structure les
compétences minimales que I'éléve, jeune ou
adulte, doit acquérir pour obtenir son dipléme.
Ce programme doit servir de référence pour la
planification de I'enseignement et de I'appren-
tissage ainsi que pour la préparation du matériel
didactique et du matériel d'évaluation.

La durée du programme est de 1 800 heures; de
ce nombre, 1 455 heures sont consacrées a
Pacquisition de compétences liées directement

a la maitrise des taches du métier et 345 heures
a l'acquisition de compétences plus larges. Le
programme est divisé en 33 modules dont la
durée varie de 15 heures a 120 heures (multiple
de 15). Cette durée comprend le temps con-
sacré a I'évaluation des apprentissages aux fins
de la sanction des études et a I'enseignement
correctif.

Le programme comprend deux parties. La pre-
miére, d’intérét général, présente une vue d’en-
semble du programme de formation; elie
comprend cinq chapitres. Le premier chapitre
synthétise, sous forme de tableau, I'information
essentielle. Le deuxieme définit les buts de la
formation, le troisiéme traite des compétences
visées et le quatriéme, des objectifs généraux.
Enfin, le cinquiéme chapitre apporte des préci-
sions au sujet des objectifs opérationnels. La
seconde partie vise davantage les personnes
touchées par 'application du programme. Ony
décrit les objectifs opérationnels de chacun des
modules.

Dans ce contexte d’approche globale, trois
documents accompagnent le programme: le
Guide pédagogique, le Guide d’'évaluation et le
Guide d’organisation pédagogique et maténelle.




Buts de la formation

Enoncés des intentions éducatives retenues
pour le programme. Il s’agit d’'une adaptation
des buts généraux de la formation profession-
nelle pour une formation donnée.

Compétence

Ensemble de comportements socioaffectifs
ainsi que d’habiletés cognitives ou d’habiletés
psycho-sensorimotrices permettant d’exercer
convenablement un role, une fonction, une
activité ou une tache.

Objectifs généraux

Expression des intentions éducatives en
catégories de compétences a faire acquérir a
I'éléve. lls servent a orienter et a regrouper les
objectifs opérationnels.

Objectifs opérationnels

Traduction des intentions éducatives en termes
pratiques pour 'enseignement, I'apprentissage
et I'évaluation.

Module (module d’un programme)

Unité constitutive ou composante d’'un pro-
gramme d’'études comprenant un objectif
opérationnel de premier niveau et les objectifs
opérationnels de second niveau qui 'accom-
pagnent.

Unité

Etalon servant a exprimer la valeur de chacune
des composantes (modules) d’'un programme
d’études en attribuant a ces composantes un
certain nombre de points pouvant s’accumuler
pour P'obtention d’'un dipléme; l'unité corres-
pond a quinze heures de formation.
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Nombre de modules : 33 Mécanique agricole
Durée en heures: 1 800 Code du programme : 5070
Valeur en unités : 120

CODE TITRE DU MODULE DUREE UNITES’
219012 1. Métier et formation 30 2
219022 2. Wilisation des outils, des appareiis et de I'équipement d’atelier 30 2
219032 3. Lecture et interprétation de plans 30 2
219045 4. Soudage et coupage au gaz et a I'arc électrique 75 5
219051 5. Sélection des produits pétroliers 15 1
219062 6. Utilisation des outils de réglage et de fabrication mécanique 30 2
219074 7. Assemblage des éléments des machines agricoles 60 4
219084 8. Entretien périodique des tracteurs 60 4
219098 9. Réparation de systémes mécaniques de transmission

de puissance 120 8
219102 10. Application des régles de santé et de sécurité au travail 30 2
219114 11. Application de principes d’hydraulique et de pneumatique 60 4
219123 12. Application de principes d’électricité et d'électronique 45 3
219133 13. Réparation du matériel de semence 45 3
219143 14. Réparation du matériel de préparation des sois 45 3
219153 15. Réparation du matériel de fenaison 45 3
219166 16. Réparation des presses 2 foin 90 6
219176 17. Initiation & la pratique du métier 90 6
219187 18. Réparation des mécanismes de la moissonneuse-batteuse 105 7
219193 19. Réparation des systémes hydrauliques, électroniques

et électriques de la moissonneuse-batteuse 45 3
219206 20. Réparation des relevages hydrauliques et électrohydrauliques 90 6
219213 21. Vérification et réglage des bottes de vitesses hydrauliques 45 3
219223 22. Vérification et réglage des transmissions hydrostatiques 45 3
219233 23. Réparation du matériel d'ensilage 45 3
219243 24. Réparation des systémes de pulvérisation et des épandeurs 45 3
219252 25. Réparation des systémes d'air climatisé des machines agricoles 30 2
219261 26. Communication écrite 15 1
219273 27. Réparation des directions hydrauliques 45 3
219288 28. Réparation des moteurs 120 8
219295 29. Réparation des systémes d'alimentation du moteur 75 5
219306 30. Réparation des systémes électriques et électroniques du tracteur 90 6
219313 31. Réparation des botes de vitesses mécaniques

des machines agricoles 45 3
219321 32. Utilisation des moyens de recherche d'emploi 15 1
219333 33._Intégration au milieu du travail 45 3

TABLEAUI

Quinze heures valent une unité.
Ce programme conduit au dipldme d’études professionnelles en Mécanique agricole.




Les buts de la formation en Mécanique agricole
sont définis a partir des buts généraux de la
formation professionnelle et en tenant compte,
en particulier, de la situation de travail. Ces buts
sont :

Rendre la personne efficace dans I'exercice
d’une profession

= Lui permettre d’effectuer correctement et
avec une performance acceptable, au niveau
du seuil d’entrée sur le marché du travail, les
taches et les activités associées a la

Mécanique agricole.

» Lui permettre d’évoluer adéquatement dans
le cadre du travail en favorisant :

- le développement des habiletés néces-
saires a l'organisation et a la planification
de son travail;

- le développement des habiletés de base
nécessaires a I'exécution des taches du
métier telles la lecture et I'interprétation de
plans, le soudage a l'arc et au gaz;

- l'acquisition et I'application des principes
de base concernant I'hydraulique, la pneu-
matique et I'électricité;

~ l'acquisition de connaissances de base,
par exemple sur les sols, les fourrages, les
céréales, les engrais, les amendements;

- Pacquisition de connaissances de base
permettant I'utilisation adéquate des pro-
duits pétroliers;

~ le développement d’'une préoccupation
constante de la santé et de la sécurité
durant I'exécution des taches;

- le développement de la capacité a commu-
niquer efficacement au travail;

- le renforcement des habitudes d’attention
et de précision dans I'exécution des
taches;

- le renforcement des habitudes d’ordre, de
propreté et de vitesse d’exécution;

Assurer l'intégration de la personne a la vie
professionnelie

= Lui permettre de s’intégrer harmonieusement
au marché du travail en favorisant :

- Pacquisition de connaissances sur ses
droits et responsabilités comme tra-
vailleuse ou travailleur;

- lacquisition de connaissances sur le mar-
ché du travail en général et le contexte du
métier en particulier.

Favoriser I'évolution de la personne et I'ap-
profondissement des savoirs professionnels

= Lui permettre de développer son autonomie
et son sens des responsabilités.

= Lui permettre de développer sa recherche de
I'excellence.

= Lui permettre d’acquérir des méthodes de
travail.

Assurer la mobilité professionnelie de la per-
sonne

= Lui permettre de développer une attitude
positive a I'égard des changements technolo-
giques.

= Lui permettre d’accroitre sa capacité d'ap-
prendre, de s’informer et de se documenter.

» Lui permettre de se préparer a la recherche
d’'un emploi.




Les compétences visées, en Mécanique agn-
cole, sont présentées dans le tableau Il qui suit.
On y met en évidence les compétences
générales, les compétences particuliéres (ou
propres au métier) ainsi que les grandes étapes
du processus de travail.

Les compétences générales portent sur des
activités communes a plusieurs taches ou a
plusieurs situations. Elles portent, entre autres,
sur la compréhension de principes technolo-
giques ou scientifiques liés au métier. Les com-
pétences particuliéres portent sur des taches et
des activités directement utiles a I'exercice du
métier. Quant au processus de travail, il met en
évidence les principales étapes de I'exécution
des taches et des activités du métier.

Le tableau Il est a double entrée; il s’agit d’'une
matrice qui permet de voir les liens qui unissent
des éléments placés a I'horizontale et des
éléments placés a la verticale. Le symbole ( A )
montre qu’il existe une relation entre une com-
pétence particuliére et une étape du processus
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de travail. Le symbole ( O) marque un rapport
entre une compétence générale et une com-
pétence particuliére. Des symboles noircis
indiquent, en plus, que I'on tient compte de ces
liens dans la formulation d’objectifs visant le
développement de compétences particuliéres
ou propres au métier.

La logique suivie au moment de I'élaboration de
la matrice des objets de formation influe sur la
séquence d’enseignement des modules. De
fagon générale, on prend en considération une
certaine progression en termes de complexité
des apprentissages et de développement de
Fautonomie de I'éleve. De ce fait, I'axe vertical
présente les compétences particuliéres dans un
ordre relativement fixe pour 'enseignement et
sert de point de départ pour 'agencement de
Fensemble des modules. Certains deviennent
ainsi préalables a d’autres ou doivent étre vus
en paraliéle. L’'organisation des blocs du pro-
gramme tient compte de ces exigences.
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Les objectifs généraux du programme
Mécanique agricole sont présentés ci-dessous.
lls sont accompagnés des énoncés de com-
pétences liés a chacun des objectifs opération-
nels de premier niveau qu'’ils regroupent.

Faire acquérir & I'éléve les compétences
nécessaires pour faciliter son intégration har-
monieuse au milieu scolaire et au marché du
travail

= Se situer au regard du métier et de la
démarche de formation.

= Appliquer des régles de santé et de sécurité
au travail.

» Communiquer par écrit.

= Utiliser des moyens de recherche d’emploi.

= S'initier a la pratique du métier.

= S'intégrer au milieu de travail.

Faire acquérir & I'éléve les compétences
nécessaires pour réaliser les tiches liées a la
mécanique agricole

= Utiliser les outils, appareils et équipement
d’atelier.

« Lire et interpréter des plans.

= Couper et souder au gaz et a I'arc électrique.

= Sélectionner les produits pétroliers.

= Utiliser des outils de réglage et de fabrication
mécanique.

= Appliquer des principes d’hydraulique et de
pneumatique.

= Appliquer des principes d’électricité et d’élec-
tronique.
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Faire acquérir & Péléve les compétences
nécessaires pour exécuter les tiches direc-
tement liées a ’assemblage, a I’entretien et &
la réparation des machines agricoles

= Assembler les éléments des machines agri-
coles.

= Effectuer I'entretien périodique des tracteurs.

= Réparer le matériel de semence.

= Réparer le matériel de préparation des sols.

= Réparer les presses a foin.

« Réparer le matériel de fenaison.

= Réparer les mécanismes de la moisson-
neuse-batteuse.

= Réparer le matériel d’ensilage.

Faire acquérir & I'éléve les compétences
nécessaires pour exécuter les tiches direc-
tement liées A la réparation des éléments et
des composants des machines agricoles

» Réparer les relevages hydrauliques et
électrohydrauliques.

« Vérifier et régler les boites de vitesses
hydrauliques.

= Vérifier et régler les transmissions hydrosta-
tiques.

= Réparer les directions hydrauliques.

= Réparer les moteurs.

= Réparer les boites de vitesses mécaniques
des machines agricoles.




Faire acquérir & I'éléve les compétences
nécessaires pour exécuter les tiches direc-
tement liées a la réparation des systémes de
la machinerie agricole

= Réparer les systémes mécaniques de trans-
mission de puissance.

- Réparer les systémes hydrauliques, élec-
troniques et électriques de la moissonneuse-
batteuse.

14

Réparer les systémes de pulvérisation et des
épandeurs.

Réparer les systémes d’air climatisé des ma-
chines agricoles.

Réparer les systémes d’alimentation du
moteur.

Réparer les systémes électriques et élec-
troniques du tracteur.




5.1 DEFINITION DES OBJECTIFS OPERATIONNELS

Un objectif opérationnel de premier niveau est
défini pour chacune des compétences visées,
conformément a leur présentation au chapitre 3;
celles-ci sont structurées et articulées en un
programme intégré de formation permettant de
préparer I'éléve a la pratique d’'un métier. Cette
organisation systémique des compétences pro-
duit des résultats qui dépassent ceux de la
formation par éléments isolés. Une telle fagon
de procéder assure, en particulier, la progres-
sion harmonieuse d’'un objectif a un autre,
'économie dans les apprentissages (en évitant
les répétitions inutiles), I'intégration et le ren-
forcement d’apprentissages, etc.

Les objectifs opérationnels de premier
niveau constituent les cibles principales et obli-
gatoires de I'enseignement et de I'apprentis-
sage. lils sont pris en considération pour
'évaluation de sanction des études. lls sont
définis en fonction de comportements ou de
situations et présentent, selon le cas, les carac-
téristiques suivantes.
= Un objectif défini en fonction d’'un com-
portement est un objectif relativement fermé
qui décrit des actions et des résultats atten-
dus de I'éleve au terme d’une étape de sa
formation. L'évaluation porte sur les résultats
attendus.
= Un objectif défini en fonction d’une situa-
tion est un objectif relativement ouvert qui
décrit les phases d'une situation éducative
dans laquelle on place 'éléve. Les produits et
les résultats varient selon les personnes.
L'évaluation porte sur la participation de
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I'éléeve aux activités proposées au plan de
mise en situation.

Les objectifs opérationnels de second niveau
servent de reperes quant aux apprentissages
préalables a ceux directement requis pour I'at-
teinte d’'un objectif de premier niveau. lls sont
groupés en fonction des précisions (voir 5.2 A)
ou des phases (voir 5.2 B) de I'objectif opéra-
tionnel de premier niveau.

REMARQUES

Les objectifs opérationnels de premier et de second

niveau supposent la distinction nette de deux paliers

d’'apprentissages:

= au premier palier, les apprentissages qui con-
cement les savoirs préalables;

= au second palier, les apprentissages qui con-
cement la compétence.

Les objectifs opérationnels de second niveau
indiquent les savoirs préalables. lis servent a
préparer les éléves a entreprendre correctement les
apprentissages directement nécessaires a I'acquisi-
tion d’'une compétence. On devrait toujours les
adapter aux besoins particuliers des éléves ou des
groupes en formation.

Les objectifs opérationnels de premier niveau
guident les apprentissages que les éléves doivent
faire pour acquérir une compétence:

= Les précisions ou les phases de I'objectif d étermi-
nent ou orientent des apprentissages particuliers
a réaliser, ce qui permet le développement d'une
compétence de fagon progressive par éléments
ou par étapes.

* L'ensemble de I'objectif (les six composantes et
particuliéremnent la derniére phase de l'objectifde
situation, voir 5.2) détermine ou oriente des
apprentissages globaux, d’intégration et de




synthése; cela permet de parfaire le développe-
ment d’'une compétence.
Pour atteindre les objectifs, des activités d’apprentis-
sage pourraient étre préparées de la fagon suivante:

= des activités particuliéres pour les objectifs de
second niveau;

= des activités particuliéres pour des précisions ou
des phases des objectifs de premier niveau;

= des activités globales pourles objectifs de premier
niveau.

5.2 GUIDE DE LECTURE DES OBJECTIFS OPERATIONNELS
DE PREMIER NIVEAU

A. Lecture d’un objectif défini en fonction d’un comportement

Un objectif défini en fonction d’'un comporte-

ment comprend six composantes. Les trois pre-

miéres donnent une vue d’ensemble de

F'objectif.

= Le comportement attendu présente une
compétence comme le comportement global
attendu a la fin des apprentissages dans le
cadre d’un module.

= Les conditions d’évaluation définissent ce
qui est nécessaire ou permis a I'éléve au
moment de vérifier s’il a atteint I'objectif, on
peut ainsi appliquer les mémes conditions
d’évaluation partout.

= Les critéres généraux de performance
définissent des exigences qui permettent de
voir globalement si les résultats obtenus sont
satisfaisants.

Les trois demiéres composantes permettent

d’avoir une vue précise et une compréhension

univoque de l'objectif.

= Les précisions sur le comportement
attendu décrivent les éléments essentiels de
la compétence sous la forme de comporte-
ments particuliers.

= Les critéres particuliers de performance
définissent des exigences a respecter et
accompagnent habituellement chacune des
précisions. lls permettent de porter un juge-
ment plus éclairé sur I'atteinte de I'objectif.

- Le champ d’application de la compétence
précise les limites de I'objectif, le cas échéant.
Il indique si I'objectif s’applique a une ou a
plusieurs taches, a une ou a plusieurs profes-
sions, a un ou 3 plusieurs domaines, etc.




B. Lecture d’un objectif défini en fonction d’une situation

» Les conditions d’encadrement définissent
des balises a respecter et des moyens a
mettre en place, de fagon a rendre possibles

Un objectif défini en fonction d’une situation
comprend six composantes.

« Lintention poursuivie présente une com-

pétence comme une intention a poursuivre

tout au long des apprentissages d’'un module.

Les précisions mettent en évidence I'essen-

tiel de la compétence et permettent une

meilleure compréhension de l'intention pour-

suivie.

Le plan de mise en situation décrit, dans ses

grandes lignes, la situation éducative dans

laquelle on place I'éleve pour lui permettre

d’acquérir la compétence visée. Il comporte

habituellement trois phases d’apprentis-

sage :

- une phase d’information;

- une phase de réalisation, d’approfondisse-
ment ou d’engagement;

- une phase de synthése, d’intégration et
d’autoévaluation.
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les apprentissages et a avoir les mémes con-
ditions partout. Elles peuvent comprendre
des principes d’action ou des modalités par-
ticuliéres.

Les critéres de participation décrivent les
exigences de participation que I'éléve doit
respecter pendant I'apprentissage. ils por-
tent sur la fagon d’agir et non sur des résul-
tats a obtenir en fonction de la compétence
visée. Des critéres de participation sont
généralement présentés pour chacune des
phases du plan de mise en situation.

Le champ d’application de la compétence
précise les limites de I'objectif, /e cas échéant.
Il indique si I'objectif s’applique a une ou a
plusieurs taches, a une ou a plusieurs profes-
sions, a un ou a plusieurs domaines, etc.




Deuxiéme partie




Code: 219012 Durée: 30h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

INTENTION POURSUIVIE

Acquérir la compétence pour
se situer au regard du métier et de la démarche de formation

en tenant compte des précisions et en participant aux activités proposées selon le plan de mise en
situation, les conditions et les critéres qui suivent.

Précisions
= Connaitre la réalité du métier.
= Comprendre le projet de formation.
= Confirmer son orientation professionnelle.

PLAN DE MISE EN SITUATION

PHASE 1: Information sur le métier

» S’informer sur le marché du travail dans le domaine de la mécanique agricole : milicux de
travail, perspectives d’emploi, rémunération, possibilités d’avancement et de mutation,
sélection des candidates et des candidats (visites, entrevues, examens de documents, con-
férences, etc.).

* S’informer sur la nature et les exigences de 1’emploi (tiches, conditions de travail, critéres
d’évaluation, droits et responsabilités des travailleuses et des travailleurs, normes du travail)
au cours de visites, d’entrevues, d’examens de documents, de conférences, etc.

= Présenter les données recueillies, au cours d’une rencontre de groupe, et discuter de sa
perception du métier : avantages, inconvénients, exigences.

PHASE 2: Information sur le projet de formation et engagement dans la démarche

* Discuter des habiletés, aptitudes et connaissances nécessaires pour pratiquer le métier.

= S’informer sur le projet de formation : plan de développement du secteur de 1’agrotechnique
(domaine de la mécanique agricole), programme d’études, démarche de formation, modes
d’évaluation, sanction des études.

» Etablir des liens entre le programme d’études et la situation de travail de la mécanicienne et
du mécanicien agricole (discussion de groupe).

= Faire part de ses premiéres réactions concernant le métier et la formation.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

PHASE 3: Evaluation et confirmation de son orientation

= Produire un rapport dans lequel on doit :
- préciser ses goiits, ses aptitudes et son intérét pour le métier de mécanicienne ou
mécanicien agricole;
- évaluer son orientation professionnelle en comparant les aspects et exigences du métier
avec ses goiits, ses aptitudes et ses champs d’intérét.

CONDITIONS D’ENCADREMENT

* Créer un climat d’épanouissement personnel et d’intégration professionnelle.

= Privilégier les échanges d’opinions entre les éléves et favoriser 1’expression de toutes et de
tous.

= Motiver les éléves a entreprendre les activités proposées.

= Permettre aux éléves d’avoir une vue juste du métier.

= Fournir aux éléves les moyens d’évaluer leur orientation professionnelle avec honnéteté et
objectivité.

= Organiser des visites d’entreprises représentatives des principaux milieux de travail en
mécanique agricole.

= Assurer la disponibilité de la documentation pertinente : information sur le métier, revues
spécialisées, programmes de formation, guides, etc.

= Organiser une rencontre avec des spécialistes du métier.

= Fournir aux éléves un ou des prototypes de fiches leur permettant de recueillir I’ information
durant les phases 1 et 2 du module.

= Foumnir aux éléves un modéle de la structure a adopter pour le rapport.

CRITERES DE PARTICIPATION

PHASE 1: = Recueille des données sur la majorité des sujets a traiter.

* Exprime convenablement sa perception du métier a I’occasion d’une rencontre de groupe en
faisant le lien avec les données recueillies.

PHASE 2: = Donne son opinion sur quelques exigences auxquelles il faut satisfaire pour pratiquer le métier.
= Recueille des données sur la majorité des sujets a traiter.
= Exprime convenablement sa perception du programme de formation par rapport au métier.
= Manifeste clairement ses réactions.

PHASE 3: = Produitun rapport contenant :

- une présentation sommaire de ses goiits, de ses champs d’intérét et de ses aptitudes;
- des explications sur son orientation en faisant, de fagon explicite, les liens demandés.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’entreprendre les activités de chacune des phases :
1. Saisir I’importance de s’engager dans une formation qui lui convienne vraiment.
2. Comprendre la compétence visée ainsi que la démarche d’apprentissage proposée.
3. Se situer au regard du module.
4. Etre réceptive ou réceptif a I’information relative au métier et a la formation.
5. Avoir le souci de partager sa perception du métier avec les autres personnes du groupe.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 1 (Information sur le métier ) :
6. Repérer de I'information.
7. Déterminer une fagon de noter et de présenter des données.
8. Distinguer entre tiche et poste de travail.
9. Donner le sens de «qualifications requises au seuil d’entrée sur le marché du travail».
10. Expliquer les principales régles permettant de discuter correctement en groupe.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 2 (Information sur le projet de formation et
engagement dans la démarche) :

11. Distinguer entre habiletés, aptitudes et connaissances requises pour exercer le métier.

12. Décrire la nature, 1a fonction et le contenu du programme d’études.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 3 (Evaluation et confirmation de son orientation) :
13. Distinguer les goiits des aptitudes et des champs d’intérét.
14. Décrire les principaux éléments d’un rapport confirmant un choix d’orientation professionnelle.
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Code : 219022 Durée: 30 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
utiliser les outils, les appareils et I’équipement d’atelier
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Evaluation individuelle.
» A I’aide d’outils, de ’équipement et d’appareils de réparation de mécanique agricole.
» A partir:

- de questionnaires a remplir;

- de situations simulées.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Choix et utilisation adéquats de I’outillage, des appareils et de 1’équipement d’atelier.
= Respect des limites d’utilisation.
= Respect des régles de santé et de sécurité.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Utliser adéquatement les outils du coffre — Choix de I’outil approprié.
standard. - Manipulation adéquate.
B. Utiliser adéquatement ’outillage fixe d’ate- — Manipulation adéquate.
lier. - Respect des normes d’utilisation.
- Utilisation conforme aux recommandations du
fabricant.
— Respect des régles de sécurité.
C. Entretenir les outils et I’outillage fixe d’ate- - Nettoyage et rangement adéquats.
lier. - Entretien conforme aux recommandations du
fabricant.
D. Utiliser et entretenir adéquatement 1’outillage — Manipulation adéquate.
mobile standard d’atelier. — Entretien selon les recommandations du manufac-
turier.
- Respect des régles de sécurité.
E. Ranger les outils, les appareils et 1’équipe- - Propreté des éléments.
ment. - Choix approprié des lieux de rangement.

- Disposition correcte des rebuts.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre 2 utiliser adéquatement les outils du coffre standard (A) :
1. Reconnaitre les outils courants.
2. Connaitre les spécifications des outils combinés.
3. Manipuler adéquatement les outils.

Avant d’apprendre & utiliser adéquatement I’outillage fixe d’atelier (B) :
4. Connaitre les perceuses a colonnes.
5. Connaitre les tourets a meuler.
6. Connaitre la presse d’atelier.
7. Connaitre I’équipement pneumatique.

Avant d’apprendre 2 entretenir les outils et I’outillage fixe d’atelier (C) :
8. Enumérer les avantages du maintien d’outils en bon état.
9. Enumérer toutes les régles de sécurité relatives a leur entretien.
10. Indiquer les éléments d’entretien.

Avant d’apprendre i utiliser et A entretenir adéquatement Poutillage mobile standard d’ate-
lier (D) :

11. Connaitre les outils pneumatiques portatifs.

12. Connaitre les outils électriques portatifs.

13. Connaitre les crics de plancher hydrauliques.

14. Enumérer les différents points d’entretien.

Avant d’apprendre i ranger les outils, les appareils et I’équipement (E) :
15. Comprendre I’'importance, pour I’économie, d’un rangement adéquat.
16. Connaitre les inconvénients d’un rangement d’éléments malpropres.
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Code : 219032 Durée: 30h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
lire et interpréter des plans
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.
» A partir de plans de machines agricoles.
= En utilisant des références techniques.
« Alaide:
- du matériel technique;
~ d’une calculatrice.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Usage de la terminologie appropriée.
= Exactitude de la lecture et de I’interprétation des plans.
= Souci du détail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

A

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

Interpréter les codes et les symboles que 1’on
trouve sur un plan de machine agricole.

Etablir les séquences de montage et de démon-
tage, 1’évolution des procédés et les tech-
niques d’assemblage des éléments des
machines agricoles.

Interpréter des mesures en systéme impérial et
métrique.

Utiliser ’information contenue dans les
références techniques.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

— Justesse de I’interprétation des codes et des sym-
boles.

- Interprétation juste des plans.
- Logique des opérations.
- Respect des séquences.

~ Interprétation appropriée.
- Conversion exacte.

- Utilisation adéquate.
- Choix judicieux de la référence.
- Interprétation appropriée des directives.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a interpréter les codes et les symboles que I’on trouve sur un plan de machine
agricole (A) :

1. Expliquer I’utilité d’un plan.

2. Décrire la nature de I’information générale contenue dans un plan,

3. Caractériser les types de plans que I’on trouve en mécanique agricole.

Avant d’apprendre a établir les séquences de montage et de démontage, I’évolution des procédés
et les techniques d’assemblage des éiéments des machines agricoles (B) :
4. Saisir I’'importance du montage et du démontage d’éléments de machines agricoles.

5. Saisir I’importance de respecter une séquence au cours du montage et du démontage d’é1éments
en machinerie agricole.

Avant d’apprendre i interpréter des mesures en systéme impérial et métrique (C) :

6. Indiquer les applications pratiques des mesures impériales et métriques dans le domaine de la
mécanique agricole.
7. Saisir I'importance de la précision dans 1’ interprétation des mesures impériales et métriques.

Avant d’apprendre a utiliser I'information contenue dans les références techniques (D) :
8. Saisir I’importance des références techniques en mécanique agricole.
9. Enumérer les références techniques utilisées en mécanique agricole.
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Code: 219045 Durée: 75h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
souder et couper au gaz et a I’arc électrique
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent,

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.
= Sur des tdles et des piéces d’acier.
« Alaide:
- de postes de soudage et de coupage au gaz;
- de postes de soudage a I’arc;
— de I’outillage, de I’équipement et des accessoires appropriés.
« A partir:
- de fiches de travail précisant les opérations a effectuer.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect des régles de santé et de sécurité.

« Utilisation adéquate de I’outillage et de 1’équipement.

* Respect des techniques d’exécution.

» Travail effectué en conformité avec les instructions regues.
« Aspect et solidité des soudures selon les critéres établis.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Monter le poste de soudage oxyacétylénique. - Choix judicieux des accessoires et du gaz.

- Démarche de montage sécuritaire.
— Montage conforme aux régles établies.

B. Exécuter des soudures autogénes. - Réglage correct des manodétenteurs.
- Choix approprié des buses.
- Aspect et solidité acceptables des soudures.
- Respect des méthodes et des techniques d’exécu-
tion,

C. Exécuter des soudures hétérogénes. - Réglage correct des manodétenteurs.
~ Choix approprié des buses.
— Préparation adéquate des piéces.
- Protection suffisante de ’entourage.
~ Respect des méthodes et des techniques d’exécu-
tion.
- Aspect et solidité acceptables des soudures.

D. Oxycouper les métaux. — Réglage correct des manodétenteurs.
- Choix approprié des buses.
— Respect des techniques d’exécution.
— Mesures de sécurité adaptées aux conditions de
travail.
- Netteté de la coupe.

E. Souder aI’arc avec des électrodes enrobées. - Choix judicieux des électrodes.
- Préparation adéquate des piéces.
- Réglage approprié de la machine.
- Respect des méthodes et des techniques d’exécu-
tion.
— Aspect et solidité acceptables des soudures.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’'apprendre 3 monter le poste de soudage oxyacétylénique (A) :

Décrire les métaux ferreux et non ferreux.

Indiquer les effets physiques relatifs a 1’action de la chaleur sur les métaux.

Décrire les principes de soudage autogéne et de soudage hétérogéne.

Décrire les gaz et le matériel de soudage oxyacétylénique.

Connaitre les régles de sécurité relatives a I’utilisation des postes de soudage oxyacétylénique.

e L=

Avant d’apprendre A exécuter des soudures autogénes (B) :

6. Distinguer les types de flammes oxyacétyléniques.
7. Régler le poste de soudage oxyacétylénique.

8. Décrire le soudage autogéne.

9. Effectuer des lignes de fusion.

Avant d’apprendre a exécuter des soudures hétérogénes (C) :

10. Préparer les piéces au soudobrasage.
11. Choisir les baguettes d’apport de bronze.
12. Décrire le soudage hétérogéne au bronze.
13. Préparer les piéces a la soudure a 1’étain.
14. Différencier et étamer les fers a souder.
15. Décrire le soudage a I’étain.

Avant d’apprendre & oxycouper les métaux (D) :
16. Expliquer les principes de 1’oxycoupage.
17. Choisir les buses et régler les chalumeaux.

18. Appliquer des régles de sécurité particuliéres a I’oxycoupage.
19. Manipuler correctement le chalumeau.

Avant d’apprendre a souder a I’arc avec des électrodes enrobées (E) :

20. Connaitre les principes de soudage a ’arc.

21. Indiquer les types de machines et les équipements.

22. Identifier les électrodes.

23. Connaitre les régles de sécurité relatives a la soudure a Iarc.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU,TELS
QUE:

24, Préparer les piéces a souder a I’arc.

25. Ajuster le poste a souder a I’arc.

26. Effectuer des soudures a plat.

27. Effectuer des soudures horizontales et verticales.
28. Effectuer des soudures au plafond.
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Code : 219051 Durée: 15h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
sélectionner les produits pétroliers
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.
» A laide :

- de manuels techniques;

~ des indications sur les contenants d’huile.
» A partir de tables d’équivalence.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect des régles de santé et de sécurité.
= Identification correcte du produit.

« Choix judicieux des équivalences.

« Justesse des explications.

= Sélection juste des produits.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Sélectionner les huiles a moteur. — Pertinence des choix.

- Identifications exactes.
— Choix judicieux des équivalences.

B. Sélectionner les huiles pour transmissions. — Pertinence des choix.
— Identifications exactes.
- Choix judicieux des équivalences.

C. Sélectionner les huiles pour moteur a deux ~ Choix corrects.
temps et calculer les mélanges. - Exactitude des calculs.

D. Sélectionner les graisses et les accessoires de - Choix correct des graisses et des accessoires.
graissage.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre i sélectionner les huiles &4 moteur (A) :
1. Expliquer sommairement I’origine des lubrifiants et des carburants.
2. Expliquer les fonctions générales des lubrifiants et des additifs.
3. Connaitre les classifications de viscosité et de service des huiles 4 moteur.
4. Interpréter les tableaux d’équivalences et les inscriptions des contenants.

Avant d’apprendre i sélectionner les huiles pour transmissions (B) :
5. Expliquer I’'importance de la viscosité des huiles pour transmissions.
6. Connaitre les classifications de viscosité et de service des huiles pour transmissions mécaniques.
7. Connaitre la classification des huiles hydrauliques.
8. Interpréter les tableaux d’équivalences.

Avant d’apprendre i sélectionner les huiles pour moteur a4 deux temps et a calculer les
mélanges (C) :
9. Connaitre la classification des huiles pour moteur a deux temps.
10. Utiliser les rapports mathématiques usuels adaptés au calcul du mélange.

Avant d’apprendre a sélectionner les graisses et les accessoires de graissage (D) :
11. Connaitre les types de graisse.
12. Interpréter la classification des graisses.
13. Découvrir les types de raccords de graissage et manipuler la pompe & graisse.
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Code : 219062 Durée: 30h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
utiliser les outils de réglage et de fabrication mécanique
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.
» ATlaide:
— des outils et des instruments de mesure appropriés;
- d’éléments de liaison des assemblages.
= A partir d’un plan de fabrication.
= A la suite de la visite d’un atelier de mécanique générale.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Utilisation adéquate de 1’outillage et de I’équipement.
= Techniques d’exécution adéquates.

» Exactitude des mesures prises.

= Propreté et soin dans les travaux accomplis.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Utiliser les instruments de mesure tels le pied - Manipulation adéquate des instruments.
a coulisse (vernier), le micrométre (palmer) et — Interprétation juste des lectures.
la jauge d’épaisseur.
B. Reconnaitre et classer les éléments de liaison — Reconnaissance et classement corrects.
des asscmblages.
C. Affuter des outils pointus et coupants tels des — Respect des angles.
forets, des ciseaux a froid et des pointeaux — Respect de la technique d’exécution.
d’alignement.
D. Utiliser des outils d’ajustage. — Conformément au plan.
— Respect des techniques d’exécution.
- Filetages et taraudages corrects.
~ Respect des techniques d’exécution.
E. Utiliser des outils d’extraction. - Respect des techniques d’exécution.
F. Décrire les procédés d’usinage utilisés pour - Description exacte des procédés.

réparer certaines piéces mécaniques.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a utiliser les instruments de mesure tels le pied & coulisse (vernier), le
micromeétre (palmer) et la jauge d’épaisseur (A) :

1. Découvrir les types de pieds a coulisse et de micrométres utilisés couramment.

2. Lire les verniers aux différentes échelles utilisées et dans les deux systémes de mesure.
3. Interpréter la double lecture et utiliser les jauges d’épaisseur.

4. Connaitre les précautions a prendre pour la manipulation.

Avant d’apprendre a reconnatitre et a classer les éléments de liaison des assemblages (B) :

5. Découvrir les types de vis et de boulons utilisés dans les montages mécaniques.
6. Connaitre leur mode de classement.

7. Utiliser la jauge a pas de vis dans les deux systémes de mesure (impérial et métrique) et la clé
dynamométrique.

8. Découvrir les types et modes de reconnaissance des éléments : rondelles de siireté; rondelles
de joint; goupilles fendues, coniques, élastiques, d’attelage; clés a empreinte carrée, clé
polygonale demi-lune, demi-lune tronquée; écrous de siireté; jonc d’arrét élastique (circlips);
axes de chape; vis spéciales de blocage a pointe, etc.

Avant d’apprendre 2 aff(iter des outils pointus et coupants tels des forets, des ciseaux & froid
et des pointeaux d'alignement (C) :

9. Connaitre les angles d’affiitage des forets, des pointeaux et des ciseaux.
10. Utiliser les calibres de vérification des angles.
11. Choisir les meules d’affutage.
12. Acquérir les habiletés manuelles requises pour I’ affiitage.

Avant d’apprendre a utiliser des outils d’ajustage (D) :

13. Découvrir les types de limes, de scies, de ciseaux, de pointes i tracer, de pointeaux d’alignement
et leur mode d’utilisation.

14. Interpréter les tableaux régissant :
- lavitesse de rotation des forets en fonction de leur diamétre et du métal & percer;
- le choix du diamétre des forets a utiliser en fonction du taraudage prescrit.

15. Utiliser les tarauds et les filiéres.

16. Interpréter Ie plan de fabrication et tracer la piéce a fabriquer.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a utiliser des outils d’extraction (E) :

17. Découvrir les types d’extracteurs et leur mode d’utilisation.
18. Connaitre les méthodes d’aide a ’extraction :

- martelage;

- chauffe localisée;

- chauffe et refroidissement rapide;

- déblocage au ciseau.

Avant d’apprendre a décrire les procédés d’usinage utilisés pour réparer certaines piéces
mécaniques (F) :

19. Observer, pendant la visite d’un atelier de mécanique générale, les possibilités de travail d>un
tour, d’une fraiseuse, d’une raboteuse, d’une aléseuse et d une rectificuse.
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Code : 219074 Durée: 60 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
assembler les éléments des machines agricoles
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle ou avec 1’aide d’une compagne ou d’un compagnon de travail.
= Sur des machines agricoles assemblées en partie.
» A I’aide des manuels des constructeurs.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect des régles de santé et de sécurité au travail.

= Respect des méthodes d’assemblage et de vérification.
» Utilisation adéquate des outils et de 1’équipement.

= Interprétation juste des plans et des schémas.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Utiliser I’équipement de manutention. - Utilisation souple, précise et sécuritaire.
— Choix judicieux des points d’ancrage.
— Levage sécuritaire.
B. Organiser le travail d’assemblage. — Classement approprié des piéces.
C. Effectuer le travail d’assemblage. - Meéthode de travail appropriée.
- Respect des normes du manufacturier.
D. Vérifier le fonctionnement aprés 1’assem- — Méthode de travail appropriée.
blage. - Justesse des diagnostics.
- Démarche sécuritaire.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-RTRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre i utiliser ’équipement de manutention (A) :
1. Connaitre le fonctionnement des chargeurs frontaux, des élévateurs hydrauliques, des grues et
palans d’atelier.
2. Placer les chaines ou élingues de levage de fagon sécuritaire.
Utiliser le chargeur frontal ou 1’élévateur hydraulique avec une charge.
4. Utiliser le tracteur en marche arriére avec un outil trainé ou semi-porté.

w

Avant d’apprendre a organiser le travail d’assemblage (B) :
5. Découvrir, dans le manuel approprié, les grandes étapes de 1’assemblage.
6. Vérifier I’inventaire des éléments d’assemblage.
7. Classer les éléments par groupe d’assemblage.
8. Choisir les outils et produits nécessaires a I’assemblage.

Avant d’apprendre 2 effectuer le travail d’assemblage (C) :
9. Interpréter les plans d’assemblage.
10. Etablir I’ordre d’assemblage.
11. Expliquer les réglages, calculs ou mesures a effectuer au moment de 1’assemblage.
12. Décrire les méthodes de levage ou de calage dans le cas d’assemblages lourds.

Avant d’apprendre 2 vérifier le fonctionnement aprés Passemblage (D) :
13. Décrire la chaine cinématique d’une machine assemblée.
14. Effectuer le graissage et la lubrification en fonction du guide d’entretien.
15. Interpréter la méthode de mise en marche préconisée.
16. Effectuer les contrdles visuels, auditifs, olfactifs et tactiles.
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Code : 219084 Durée: 60 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
effectuer I’entretien périodique des tracteurs
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Evaluation individuelle.
= Sur des tracteurs agricoles.
» En se référant aux manuels techniques.
« ATlaide:
-~ d’un tableau d’entretien;
~ des produits et piéces de rechange;
- d’outils de levage et de calage.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Ordre et propreté durant I’exécution des travaux.
= Respect des régles de santé et de sécurité au travail.
« Conformité avec les recommandations du manuel d’entretien.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

A. Conduire un tracteur.

Utilisation souple et sécuritaire du tracteur.

B. Utiliser un manuel technique. — Sélection des données pertinentes du manuel.
~ Interprétation juste des données.
~ Lecture correcte du tableau de lubrification.
~ Compréhension du procédé de modification de
I’écartement des roues du tracteur.

C. Changer les huiles et les filtres. - Sélection appropriée des huiles et des filtres.
- Ajustement correct des niveaux.
— Inscription juste des nouvelles données au tableau

d’entretien.
D. Effectuer le graissage. ~ Sélection judicieuse des types de graisse a utiliser.
— Dosage approprié de graisse.
E. Faire les vérifications et les réglages recom- - Choix de la technique d’exécution appropriée.
mandés dans le manuel technique. - Reéglages conforme aux recommandations et net-
toyages particuliers.

Installations de levage et de calage sécuritaires.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre A conduire un tracteur (A) :

1. Connaitre la structure de base des tracteurs et les adaptations spécialisées.

2. Connaitre la fonction des systémes mécaniques, hydrauliques, électriques et électroniques des
tracteurs.

3. Différencier les types de moteurs, de boites de vitesses, de prises de force, de relevages
hydrauliques, de freins et de réductions finales.

Connaitre les méthodes de démarrage a froid.

Connaitre les régles de sécurité relatives a ’utilisation d’un tracteur.
Décrire la vérification minimale a effectuer avant la mise en marche.
Décrire les fonctions des instruments de controle du tableau de bord.
Décrire le rdle de chaque levier ou pédale de commande.

® NN

Avant d’apprendre a utiliser un manuel technique (B) :

9. Reconnaitre et sélectionner les opérations d’entretien d’un tracteur.
10. Expliquer les données relatives a I’entretien périodique.
11. Expliquer les différents procédés de modification de 1’écartement des roues du tracteur.

Avant d’apprendre a changer les huiles et les filtres (C) :

12. Définir les conditions thermiques de vidange.

13. Sélectionner les huiles et filtres appropriés.

14. Purger I’air des systémes diesel.

15. Expliquer comment se débarrasser des huiles usées.

16. Décrire les procédés de nettoyage des filtres métalliques réutilisables.

17. Elaborer une méthode d’intervention tenant compte des données du manuel technique.

Avant d’apprendre a effectuer le graissage (D) :

18. Sélectionner les types de graisse appropriés.
19. Expliquer les contrdles visuels du dosage de graisse.
20. Indiquer les points ou un excés de graisse serait dommageable.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre A faire les vérifications et réglages recommandés dans le manuel
technique (E) :

21. Expliquer les procédés de nettoyage des radiateurs et filtres a air.

22, Sélectionner les instruments de levage et de calage.

23. Expliquer les procédés de réglage des tringles des freins et d’embrayage.

24. Expliquer I’ajustement d’un moyeu de roue.

25. Expliquer les vérifications de fonctionnement des accessoires d’attelage.

26. Expliquer la vérification du niveau d’électrolyte d’une batterie.

27. Sélectionner les ampoules et fusibles appropriés.

28. Expliquer la méthode de vérification de 1a pression d’air des roues avec ou sans lestage liquide.
29. Elaborer une méthode d’intervention tenant compte des données du manuel d’entretien.
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Code : 219098 Durée: 120 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1I’éléve doit
réparer les systémes mécaniques de transmission de puissance
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

+ Evaluation individuelle.
= A I’aide de I’outillage spécialisé.
* En se référant :
- aux manuels techniques.
* En utilisant :
- des éléments constituants;
- des tracteurs et des machines agricoles;
~ des boitiers d’entrainement et des modules sur banc.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Ordre et propreté dans le travail.

» Respect des regles de santé et de sécurité.

= Exactitude des diagnostics.

* Respect des techniques d’intervention.

= Sélection juste des piéces a réparer ou a changer.

* Conformité des réglages avec les données du manuel technique.
* Fonctionnement adéquat.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

A

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

Evaluer 1’état des composants de base des
transmissions mécaniques.

Remplacer les composants de base des trans-
missions mécaniques.

Diagnostiquer les problémes des transmis-
sions par courroies, par chaines et par engre-
nages a I’air libre.

Réparer et régler les transmissions par cour-
roies, par chaines et par engrenages a 1’air
libre.

Diagnostiquer et réparer les problémes d’ar-
bres de transmissions a joint articulé.

Réparer et ajuster les embrayages et les
systémes de sécurité des transmissions de
puissance mécaniques.

Diagnostiquer les problémes liés aux boitiers
d’entrainement.

Réparer et régler les boitiers d’entrainement.

Diagnostiquer les problémes liés aux em-
brayages mécaniques a disques.

Réparer les embrayages mécaniques.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

Justesse de 1’évaluation.

- Choix approprié de la technique de remplacement.
- Utilisation des outils appropriés.
— Technique d’exécution correcte.

- Exactitude du diagnostic.
~ Justesse de I’évaluation des piéces a remplacer.

- Bon ajustement des tensions.
- Précision des alignements.

— Respect de I’entredent.

- Fonctionnement normal.

- Exactitude du diagnostic.
- Technique de réparation appropriée.
- Application des mesures de sécurité.

- Respect des recommandations du fabricant.

— Technique de réparation appropriée.

- Fonctionnement normal.

~ Ajustements conformes aux recommandations.

- Techniques d’évaluation appropriées.
- Exactitude du diagnostic.

- Respect des recommandations du fabricant.
- Technique de réparation appropriée.
- Fonctionnement normal.

- Exactitude du diagnostic.
~ Choix judicieux de la technique d’intervention.

- Travail propre et ordonné.

- Pose sécuritaire des supports.

- Bonne sélection des piéces a réparer ou a changer.
- Précision des ajustements.

- Fonctionnement normal.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
K. Diagnostiquer les anomalies et réparer les - Exactitude du diagnostic.
systémes de freinage. - Travail propre et ordonné.
- Pose sécuritaire des supports.
—~ Conformité des ajustements aux recommanda-
tions.
- Fonctionnement normal.
L. Diagnostiquer les problémes liés aux différen- - Exactitude du diagnostic.
tiels et aux réductions finales. — Choix des techniques de vérification appropriées.
M. Réparer les différentiels et les réductions fina- — Travail propre et ordonné.
les. - Pose sécuritaire des supports.

- Respect de la technique d’ajustement.

-~ Conformité des réparations avec les recommanda-
tions du fabricant.

- Fonctionnement normal.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre & évaluer I’état des composants de base des transmissions mécaniques (A) :
1. Décrire les composants de base et leurs fonctions.
2. Connaitre le mode de reconnaissance des composants de base.
3. Connaitre le mode de lubrification des roulements et des coussinets.
4

. Expliquer les méthodes auditives, visuelles et techniques qui permettent d’évaluer 1’état des
composants de base.

Avant d’apprendre 4 remplacer les composants de base des transmissions mécaniques (B) :

5. Connaitre les extracteurs ou ciseaux a froid spéciaux nécessaires pour la dépose de certains
composants.

6. Expliquer les méthodes particuliéres d’extraction des roulements et coussinets.

7. Utiliser de fagon sécuritaire :
- le comparateur a cadran;
- les extracteurs;
- lapresse d’atelier;
- les ciseaux a coussinets.

8. Expliquer les techniques de montage des composants de base.

Avant d’apprendre 2 diagnostiquer les problémes des transmissions par courroies, par chaines et
par engrenages & I’air libre (C) :

9. Connaitre les différentes composantes des systémes de transmission par courroies, par chaines
et par engrenages a 1’air libre ainsi que les piéces connexes a leur utilisation : poulies, pignons,
etc.

10. Expliquer les méthodes auditives, visuelles et techniques qui permettent d’évaluer 1’état des
courroies, des chaines, des pignons, des poulies et des engrenages opérant a 1’air libre.

11. Décrire les méthodes de nettoyage et de lubrification des chaines et des engrenages.

12. Expliquer les observations a faire pour déceler des erreurs de tension et d’alignement.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre & réparer et A régler les transmissions par courroies, par chaines et par
engrenages i I’air libre (D) :

13. Connaitre les techniques de vérification de 1’alignement des poulies et des pignons.

14. Connaitre les standards d’ajustement de tension.

15. Interpréter correctement les recommandations des manuels techniques pour les tensions par-

ticuliéres.

16. Expliquer comment modifier la longueur des chaines.

17. Expliquer la notion d’entredent et les moyens de le vérifier.

18. Utiliser la balance a crochet pour vérifier une tension.

Avant d’apprendre a diagnostiquer et A réparer les problémes d’arbres de transmissions i joint
articulé (E) :

19. Connaitre les différents types de joints articulés d’arbres de transmission.

20. Connaitre les normes des prises de force.

21. Connaitre les régles de sécurité relatives aux prises de force et les arbres de transmission rotatifs.

22, Décrire les différentes observations visuelles ou auditives qui permettent d’évaluer les com-
posants des arbres de transmission a joint articulé.

23, Expliquer les techniques de montage et de démontage des joints articulés.

Avant d’apprendre a réparer et a ajuster les embrayages et les systémes de sécurité des transmis-
sions de puissance mécaniques (F) :

24, Connaitre les différents systémes de sécurité des transmissions et expliquer leur fonctionne-

ment.

25. Evaluer les piéces d’usure des systémes de sécurité des transmissions.

26. Expliquer la notion de couple.

27. Calculer la force a appliquer sur un levier pour vérifier les couples de glissement.

28. Interpréter les méthodes de réglage recommandées dans les manuels techniques.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre A diagnostiquer les problémes liés aux boitiers d’entrainement (G) :
29. Connaitre les types de boitiers d’entrainement utilisés dans les machines agricoles et expliquer
leur fonctionnement.
30. Expliquer la notion d’engrénement, de jeu axial, de précharge simple ou cumulée.
31. Appliquer des méthodes de vérification extérieure de 1’état des boitiers.

32. Interpréter les recommandations du manuel de réparation et énumérer les possibilités d’ajuste-
ment qui ne nécessitent pas un démontage complet.

Avant d’apprendre a réparer et a régler les boitiers d’entrainement (H) :

33. Interpréter la démarche proposée dans le manuel de réparation.

34. Sélectionner les outils appropriés.

35. Reconnaitre les piéces a contrbler aprés démontage.

36. Expliquer les procédés utilisés pour effectuer et vérifier les précharges, les engrénements, les
jeux axiaux et ’entredent.

Avant d’apprendre a diagnostiquer les problémes liés aux embrayages mécaniques a
disques (I) :

37. Connaitre les différents types d’embrayage, leur application et expliquer leur fonctionnement.
38. Connaitre et décrire le fonctionnement des commandes d’embrayage.
39. Interpréter un tableau d’incidents de fonctionnement.

40. Estimer, a partir d’incidents de fonctionnement et d’un manuel de réparation, I’ampleur de
I’intervention nécessaire.

Avant d’apprendre a réparer les embrayages mécaniques (J) :

41. Expliquer la méthode de calage (support) et de désaccouplement d’un tracteur.

42, Décrire les précautions & prendre au moment du démontage du mécanisme d’embrayage.
43. Expliquer les procédés de vérification des piéces réusinables et des piéces non réparables.
44, Interpréter les recommandations du manuel de réparation.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a diagnostiquer les anomalies et réparer les systémes de freinage (K) :
45. Connaitre les types de systémes de freinage des tracteurs agricoles et en expliquer le fonction-
nement.

46. Estimer, a partir d’incidents de fonctionnement et d’un manuel de réparation, la nature des
interventions nécessaires.

47. Interpréter 1a méthode de dépose et de pose du manuel de réparation.
48. Expliquer les procédés de vérification des piéces.

Avant d’apprendre a diagnostiquer les probi¢mes liés aux différentiels et aux réductions
finales (L) :

49. Expliquer le fonctionnement du différentiel.

50. Connaitre les types de blocage du différentiel et expliquer leur fonctionnement.

51. Connaitre les différentes sortes de réductions finales.

52. Expliquer le fonctionnement des systémes planétaires.

53. Employer des procédés de vérification extérieure de 1’état des différentiels et des réductions
finales le cas échéant.

54, Découvrir les trappes d’accés ou démontages mineurs qui rendraient un diagnostic plus
pertinent.

Avant d’apprendre A réparer les différentiels et les réductions finales (M) :
55. Expliquer la méthode de support et de désaccouplement des éléments et, déceler les éléments
du tracteur a déposer.
56. Expliquer les vérifications de pi¢ces a effectuer.
57. Expliquer la méthode d’ajustement du différentiel.
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Code : 219102 Durée: 30h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
appliquer les régles de santé et de sécurité au travail
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» A partir :

— de cas particuliers au métier;

- de mises en situation;

- de I’équipement, de I’outillage et de machines agricoles.
« A I’aide d’une trousse de premiers soins.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect des régles de sécurité, d’hygiéne et d’éthique professionnelle.
= Justesse des solutions et des interventions au cours des études de cas.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SURLE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Expliquer les risques généraux du métier. - Liste exhaustive des principaux risques liés :

= A certains travaux;

« aux lieux de travail (dans I’atelier, a I’extérieur
ou sur la ferme);

« 4 lutilisation de certains types d’équipement,
d’outillage, de produits et de matériaux.

— Justesse de I’information.
B. Exposer les mesures préventives applicables. ~ Liste exhaustive des mesures applicables.
— Cohérence et justesse de I’information.
C. Adopter des postures de travail appropriées. — Respect des principes de la mécanique corporelle.
D. Décrire la séquence d’exécution a suivre en - Détermination exacte et dans 1’ordre des étapes.
arrivant sur les lieux d’un accident ou ala suite — Description des éléments importants de chaque
de la manifestation d’un malaise chez une étape.
travailleuse ou un travailleur. — Présentation des moyens d’intervention appro-
priés.

— Respect de la limite du champ d’intervention.

E. Donner les premiers soins a une victime d’ac- - Reconnaissance pertinente des signes et des symp-
cident. tomes,
- Respect de ’ordre d’administration des premiers
soins.
~ Protection de la victime contre tout danger.
— Bien-étre et confort de la victime.
- Soins appropriés aux symptomes observés,
— Manipulation appropriée du matériel de premiers

soins.
F. Expliquer les principales régles de sécurité - Interprétation correcte des réglements d’atelier.
particuliéres a I’atelier. - Connaissance des moyens de maitrise des
incendies.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a expliquer les risques généraux du métier (A) :

1. Saisir I’importance d’adopter des comportcments de prévention et de sécurité.

2. Définir le cadre juridique du régime québécois de la santé et de la sécurité au travail.

3. Enumérer les principales conséquences des accidents du travail dans le secteur de la mécanique
agricole au Québec.

Avant d’apprendre a exposer les mesures préventives applicables (B) :

4. Distinguer les droits et obligations des employeurs et de la main-d’oeuvre.

5. Décrire les droits, obligations, rdles et responsabilités des différents participants et participantes
a I’organisation de la sécurité.

6. Saisir I’importance de s’engager personnellement & promouvoir la sécurité au travail.

7. Comprendre les principes généraux de sécurité.

Avant d’apprendre a adopter des postures de travail appropriées (C) :

8. Expliquer les risques encourus en cas de non-respect des principes de la mécanique corporelle.

Avant d’apprendre A décrire la séquence d’exécution a suivre en arrivant sur les lieux d’un
accident ou a la suite de Ia manifestation d’un malaise chez une travailleuse ou un tra-
vailleur (D) :

9. Désigner les personnes capables d’apporter du secours en cas d’urgence et décrire leurs
principales fonctions.

Avant d’apprendre a donner les premiers soins a une victime d’accident (E) :

10. Enumérer les situations d’urgence les plus susceptibles de survenir dans la pratique du métier.
11. Définir les premiers soins et leurs buts.

12. Expliquer la responsabilité 1égale des secouristes.

13. Décrire les composantes d’une trousse de premiers soins.

Avant d’apprendre a expliquer les principales régles de sécurité particuliéres a I'atelier (F) :

14. Entretenir les planchers de I’atelier.

15. Garantir I’intégrité de 1’ordre des lieux communs.

16. Utiliser et ajuster les évacuateurs de fumée et les systémes de levage.
17. Localiser et utiliser I’équipement de protection contre I’incendie.
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Code : 219114 Durée: 60h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
appliquer des principes d’hydraulique et de pneumatique
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.
» Alaide:
~ de composantes hydrauliques;
~ de tracteurs et de machines agricoles;
~ d’un banc d’essai et de montage;
- de manuels de réparation;
des outils de vérification appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

« QOrdre et propreté dans le travail.
= Meéthode de travail appropriée.
» Respect des régles de santé et de sécunité.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Effectuer le montage et le démontage d’acces-
soires de systémes hydrauliques.

B. Vérifier et entretenir les systémes
hydrauliques.

C. Enumérer les similarités des systémes pneu-
matiques avec les systémes hydrauliques.

D. Déterminer les principales différences entre
les systémes pneumatiques et les systémes
hydrauliques.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

— Montage et démontage conformes aux recomman-
dations.

— Travail propre et ordonné.

- Propreté et ordre dans I’exécution des travaux.

- Exactitude du diagnostic.

- Meéthode de travail appropriée.

— Propreté et ordre dans ’exécution des travaux.
- Utilisation adéquate des outils de vérification.

- Pertinence des explications.

~ Maitrise du concept de compressibilité et de
dépression ou vide partiel.

- Exactitude des calculs.

- Liste exhaustive des points.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a effectuer le montage et le démontage d’accessoires de systémes hy-
drauliques (A) :
1. Expliquer les caractéristiques des filtres, des réservoirs et des radiateurs.
2. Connaitre tous les types de flexibles, de raccords et de tuyauteries utilisés dans les systémes
hydrauliques.
3. Réaliser un systéme hydraulique sur banc.

Avant d’apprendre a vérifier et & entretenir les systémes hydrauliques (B) :
4. Expliquer les principes de base de I’hydraulique.
Calculer la poussée d’un vérin hydraulique.
Calculer la vitesse d’opération d’un vérin hydraulique.
Expliquer les deux types de circuits hydrauliques.
Connaitre les différents types de composants.
Différencier les solutions techniques utilisées pour la réalisation des composants.
10. Manipuler adéquatement des composants hydranliques.
11. Connaitre les caractéristiques des joints, des garnitures et des huiles des systémes hydrauliques.
12. Connaitre les procédés d’entretien et les régles de sécurité particuliéres a ’hydraunlique.
13. Décrire les perceptions visuelles et auditives applicables a la vérification d’un ensemble
hydraulique.
14. Développer une démarche logique de vérification.
15. Utiliser un tableau des symboles des circuits hydrauliques.

16. Démontrer sa compétence a concevoir des dérivations permettant d’effectuer des contrles
sécuritaires pour les composantes.
17. Utiliser un vérificateur de pression et un débitmétre.

L XN W

Avant d’apprendre i énumérer les similarités des systémes pneumatiques avec les systémes
hydrauliques (C) :
18. Décrire les similarités entre un systéme pneumatique et un systéme hydraulique.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre & déterminer les principales différences entre les systémes pneumatiques et les
systémes hydrauliques (D) :

19. Différencier les caractéristiques de comportement et d’utilisation des liquides et des gaz.

20. Expliquer la notion de dépression ou vide partiel.

21. Décrire I'utilisation de la pression atmosphérique comme force génératrice de mouvement.
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Code: 219123 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
appliquer des principes d’électricité et d’électronique
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.

« A partir du matériel didactique fourni.

» Alaide:
~ de tracteurs;
- de composants électriques provenant de matériel agricole;
- des appareils de mesure électriques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Travail propre et ordonné.

= Respect des régles de santé et de sécurité.

= Pertinence des explications.

= Utilisation appropriée des appareils de mesure électriques.
» Fonctionnement adéquat des circuits.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Calculer et concevoir des circuits simples.

B. Expliquer le role et le fonctionnement des
conducteurs et des semi-conducteurs.

C. Définir les notions de magnétisme, d’électro-
magnétisme, d’induction électromagnétique
et de capacité.

D. Utiliser les appareils de vérification des cir-
cuits électriques.

E. Monter un circuit d’éclairage ou d’accessoires
simples avec protection.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

— Exactitude des calculs.
- Fonctionnement adéquat des circuits.
- Pertinence des explications.

- Pertinence des explications.

— Pertinence des explications.
— Description exacte des applications.

— Interprétation juste des lectures.
- Manipulation appropriée et sécuritaire des
appareils de mesure.

- Fonctionnement adéquat du circuit.
— Choix des fils et du fusible appropriés.
— Connexions fiables et sécuritaires.

Module 12
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre 4 calculer et concevoir des circuits simples (A) :
1. Expliquer la nature et les propriétés de I’électricité.

Expliquer les notions de tension, d’intensité et de résistance.

Expliquer la loi d’Ohm et les calculs de puissance électrique.

Décrire les trois types de circuits électriques.

Appliquer la loi d’Ohm aux trois types de circuits électriques.

Connaitre les symboles des schémas électriques.

IS i

Avant d’apprendre & expliquer le réle et le fonctionnement des conducteurs et des semi-
conducteurs (B) :
7. Déterminer les facteurs affectant la résistance des conducteurs.
8. Décrire la composition et le mouvement des électrons des semi-conducteurs.
9. Connaitre les types de diodes et leurs applications.
10. Expliquer le passage du courant dans les transistors.

Avant d’apprendre & définir les notions de magnétisme, d’électromagnétisme, d’induction &lectro-
magnétique et de capacité (C) :

11. Comprendre la théorie du magnétisme.

12. Comprendre la théorie de I’électromagnétisme.

13. Comprendre la théorie de I’induction magnétique.

14. Décrire sommairement les moyens de produire une force électromotrice induite.

15. Comprendre le fonctionnement des condensateurs.

Avant d’apprendre a utiliser les appareils de vérification des circuits électriques (D) :
16. Manipuler les appareils de vénfication.
17. Différencier les vérifications d’ampérage.
18. Etre sensible aux conséquences des erreurs de branchement.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre 4 monter un circuit d’éclairage ou d’accessoires simples avec protection (E) :
19. Concevoir un schéma de cdblage pour un circuit simple (éclairage d’appoint).
20. Déterminer la puissance des éléments.
21. Choisir les fils, les fusibles et les connecteurs appropriés.
22. Utiliser le fer a souder électrique.
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Code : 219133 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer le matériel de semence
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.
» A I’aide des manuels de fonctionnement.
= En utilisant une méthode de calibrage sans table.
« Alaide:
~ des outils appropriés;
- de semoirs polyvalents et de précision.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Précision des calibrages.

* Respect des normes de santé et sécurité.
* Propreté de 1’aire de travail.

= Fonctionnement selon les normes.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

A. Calibrer le débit d’un semoir polyvalent : Méthode d’exécution appropriée.

= avec une table de calibrage; - Calibrage précis et équilibré.
« sans table de calibrage.
B. Calibrer le peuplement d’un semis effectué — Calibrage précise.
par un semoir de précision avec une table de
peuplement.
C. Veérifier, remplacer et ajuster les organes - Veérification compléte.
secondaires des semoirs. - Techniques d’exécution des réglages au champ
exhaustives.

Ajustements selon les critéres préétablis.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d'apprendre a calibrer le débit d’'un semoir polyvalent :
= avec une table de calibrage;
« sans table de calibrage (A) :

1. Décrire les conditions garantissant la bonne germination d’un semis.
2. Expliquer I'importance du lit de semence.
3. Reconnaitre les grains les plus courants : orge, avoine, blé, mafs, seigle, soya, tréfle, mil, luzerne,
ray-grass, brome et dactyle.
4. Expliquer sommairement le but de la fertilisation.
5. Découvrir les techniques de fertilisation et les solutions mécaniques qui permettent de les
appliquer.
6. Expliquer ’inscription «N.P.K.» figurant sur les sacs d’engrais minéraux.
7. Découvrir, pour chaque séquence, les organes ou les combinaisons d’organes mécaniques des
SEmoirs.
8. Comparer les solutions techniques utilisées avec les deux types de semoir.
9. Expliquer le fonctionnement des distributeurs a cannelures et a ergots.
10. Sélectionner et remplacer les piéces défectueuses.
11. Interpréter la table de calibrage et ajuster le débit.
12. Utiliser la méthode de calibrage sans table.

Avant d’apprendre & calibrer le peuplement d’un semis effectué par un semoir de précision avec
une table de peuplement (B) :

13. Expliquer le fonctionnement des distributeurs.

14, Interpréter la table de peuplement.

15. Effectuer les changements de réglage.

Avant d’apprendre a vérifier, A remplacer et & ajuster les organes secondaires des semoirs (C) :
16. Découvrir les techniques d’exécution des ajustements a faire au champ :
- profondeur, recouvrement et tassement du semis.
17. Ajuster les organes secondaires
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Code: 219143 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer le matériel de préparation des sols
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.
= En utilisant un tracteur et des machines de préparation des sols.
= A l’aide des manuels de réparation.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Justesse du diagnostic.

» Préparation adéquate des machines.

= Utilisation sécuritaire de 1’outillage et de 1’équipement.
* Respect de la séquence des opérations.

= Bon ajustement de la charrue au champ.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

A. Réparer et ajuster les herses a disques.

Blocage des séries suivant les normes.
Préparation adéquate de la herse.

B. Réparer la charrue et I’adapter au tracteur. Ajustement convenable des systémes de sécurité
et de I’attclage.
- Exactitude des calculs.

- Fonctionnement adéquat.

C. Ajuster la charrue au champ.

Respect de la méthode de réglage.
Conformité du labour avec les normes.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer et A ajuster les herses a disques (A) :

1. Expliquer ce que ’on entend par texture et structure des sols.
Décrire ’effet du travail du sol sur la structure.

Connaitre les instruments a dents et leurs fonctions.
Distinguer les types de herses a disques et leurs composantes.
Remplacer les disques et paliers défectueux.

Préparer la herse pour la livraison.

Expliquer les effets des ajustements au champ.

NN

Avant d’apprendre a réparer la charrue et 4 ’adapter au tracteur (B) :

8. Différencier les types de charrue et les piéces travaillantes.
9. Distinguer les options et leurs caractéristiques de travail.
10. Expliquer le fonctionnement des systémes de sécurité des corps.
11. Sélectionner et remplacer les piéces défectueuses.
12. Ajuster les systémes de sécurité suivant les normes du manufacturier.

13. Expliquer les effets de la traction sur le comportement du tracteur et de la charrue, et les moyens
de les maximiser

14. Calculer I’écartement des roues pour un labour dans la raie.
15. Connaitre les contraintes d’utilisation.
16. Ajuster I’attelage de la charrue en fonction de 1’écartement des roues et du type de tracteur.

Avant d’apprendre a ajuster la charrue au champ (C) :
17. Utiliser le relevage du tracteur considéré.
18. Ajuster les réglages de fonctionnement suivant les types de charrue.
19. Ajuster les coutres et rasettes en fonction des conditions de labour.
20. Connaitre ce que I’on entend par «ados» et les caractéristiques d’un bon labour.
21. Ajuster I’attelage et la charrue pour exécuter ’ados.

22. Connaitre I’ordre d’exécution des réglages de fonctionnement et les contrdles & effectuer
pendant I’ajustement.
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Code : 219153 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer le matériel de fenaison
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.
= Alaide:
- du matériel de fenaison;
— des manuels techniques.
« A partir de piéces usagées de tables de coupe.
= Par simulation d’incidents de fonctionnement.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Ajustements effectués selon les normes du fabricant,
= Meéthodes de travail appropriées et sécuritaires.
= Qrdre et propreté au travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

A. Réparer les rateaux, les fancuses et les rateaux ~ Meéthodes de vérification approprices.
faneurs. — Ajustement selon les normes du fabricant.

B. Réparer les faucheuses a lames. -~ Sélection appropriée des piéces a remplacer.
— Table de coupe fonctionnelle et ajustée selon les
normes du manufacturier.
— Respect des régles de sécurité durant toute 1’inter-
vention.

C. Préparer la faucheuse pour le travail. — Ajustements effectués selon les normes du manu-
facturier.
- Attelage adapté en fonction de la vitesse de la prise
de force et du tracteur.
- Commandes, tuyauteries et cablages positionnés
selon les exigences de manoeuvre de la faucheuse.

D. Proposer des solutions aux incidents de fonc- — Choix approprié de solutions.
tionnement des faucheuses-conditionneuses. — Justesse des explications.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBRJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer les riteaux, les faneuses et les riteaux faneurs (A) :
1. Expliquer les buts du fanage et de la mise en andain.
2. Distinguer les types de rateaux, de faneuses et de réiteaux faneurs.

3. Expliquer le fonctionnement et les réglages au champ des faneuses, des rateaux et des rateaux
faneurs.

4. Vérifier le jeu cumulé des arbres de transmission et des renvois d’angle.

5. Découvrir, dans le manuel de réparation, les possibilités de rattrapage du jeu des renvois
d’angle.

Avant d’apprendre a réparer les faucheuses A lames (B) :
6. Différencier les types de faucheuses et expliquer leurs principes de fonctionnement.
7. Différencier et comparer les solutions techniques utilisées pour effectuer le conditionnement.
8. Démonter une table de coupe a doigts et sélectionner les piéces a remplacer.
9. Aligner les doigts d’une table de coupe.
10. Effectuer la remise en état d’une lame,
11. Ajuster la lame selon les normes du manufacturier.

Avant d’apprendre i préparer la faucheuse pour le travail (C) :
12. Découvrir les ajustements du rabatteur.
13. Découvrir les ajustements des ronleaux des fléaux conditionneurs.
14, Expliquer les réglages préliminaires au travail au champ.

Avant d’apprendre A proposer des solutions aux incidents de fonctionnement des
faucheuses-conditionneuses (D) :
15. Déterminer et expliquer les réglages a effectuer au champ.

16. Analyser, pour chaque réglage, les conséquences d’une mauvaise exécution.

17. Différencier les incidents de fonctionnement dus a de mauvais ajustements de base et ceux qui
sont provoqués par une mauvaise adaptation au champ.
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Code: 219166 Durée: 90 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les presses a foin
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.

= Alaide:
- de composantes de pressecs;
- de presses a balles rectangulaires et a balles rondes;
- des manuels techniques et de fonctionnement.

= Par simulation d’incidents de fonctionnement.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Ajustements effectués selon les normes du fabricant.
= Méthodes de travail appropriées et sécuritaires.
* Ordre et propreté au travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Réparer les presses a balles rectangulaires.

B. Effectuer les réglages de fonctionnement de la
presse a balles rectangulaires.

C. Proposer des solutions aux incidents de fonc-
tionnement du systéme d’attachement des
presses 4 balles rectangulaires.

D. Effectuer les réglages de fonctionnement et la
préparation au travail de la presse a balles
rondes.

E. Réparer, utiliser et effectuer les réglages de
fonctionnement du moniteur de commande
électronique.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

— Sélection appropriée des piéces a changer.
— Respect des tolérances du fabricant.
- Respect des méthodes d’assemblage.

— Conformité avec les données du manuel technique.

— Meéthodes d’exécution appropriées.

- Solutions proposées correctes.

- Conformité des ajustements.
- Adaptation électrique et hydraulique fonction-
nelle.

- Maitrise des méthodes de vérification.
- Réglages selon les données prescrites.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’(LEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer les presses a balles rectangulaires (A) :

1. Différencier les mécanismes composant les presses a balles rectangulaires et décrire leur
fonction.

Expliquer le fonctionnement des mécanismes.

Découvrir, dans le manuel technique, les méthodes de pose et de dépose des mécanismes.
Sélectionner les piéces a remplacer.

Découvrir, dans le manuel technique, les normes d’ajustement.

v v

Avant d’apprendre a effectuer les réglages de fonctionnement de la presse a balles rectan-
gulaires (B) :

6. Découvrir, dans le manuel technique, les réglages de fonctionnement ainsi que leur mode
d’exécution.

Avant d'apprendre & proposer des solutions aux incidents de fonctionnement du systéme
d’attachement des presses a balles rectangulaires (C) :

7. Expliquer comment I’interdépendance des systémes de la presse influe sur le fonctionnement
de ceux-~ci.

8. Analyser des incidents de fonctionnement du noueur.

Avant d’apprendre a effectuer les réglages de fonctionnement et la préparation au travail de
la presse a balles rondes (D) :

9. Distinguer les types de presse a balles rondes et les mécanismes de formation de 1a balle.
10. Décrire les réglages de densité mécaniques et hydrauliques.
11. Décrire les systémes de liage mécaniques, hydrauliques et électriques.
12. Découvrir, dans le manuel technique, les ajustements des systémes mécaniques.
13. Vérifier, sommairement, les transmissions mécaniques de la presse a balles rondes.
14. Adapter les branchements hydrauliques et électriques aux besoins de la presse.

Avant d’apprendre A réparer, a utiliser et A effectuer les réglages de fonctionnement du
moniteur de commande électronique (E) :

15. Découvrir les fonctions réglées par le moniteur.
16. Interpréter le schéma électrique de branchement et localiser les capteurs d’information.
17. Interpréter les réglages et 1’utilisation du moniteur.

Mécanique agricole 87 Module 16




Code : 219176 Durée: 90 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

INTENTION POURSUIVIE

Acquérir la compétence pour
s’initier a la pratique du métier

en tenant compte des précisions et en participant aux activités proposées selon le plan de mise en
situation, les conditions et les critéres qui suivent.

Précisions
= Se trouver un lieu de stage.
= Se familiariser avec le milieu de travail.
« Evaluer la formation reque d’aprés la réalité percue durant le stage. _

PLAN DE MISE EN SITUATION

PHASE 1: Larecherche d’un lieu de stage

* Prendre connaissance de I’information et des modalités relatives au stage.
= Se fixer des criteres de sélection des entreprises.

= Déterminer des entreprises capables de recevoir des stagiaires.

= Effectuer des démarches pour se faire accepter comme stagiaire.

PHASE 2: La participation en milieu de travail

= QObserver le contexte de travail : le milieu socioéconomique, les associations profession-
nelles, la structure de I’entreprise (types de réparations effectuées dans I’entreprise, chez la
clientéle), I’équipement, I’évolution technologique de I’entreprise, les conditions de travail,
les relations interpersonnelles, la place des femmes, la santé et la sécurité, etc.

= Qbserver, effectuer diverses taches professionnelles et participer & leur exécution

* Produire un bref rapport faisant état de ses observations sur le contexte de travail et sur les
taches exercées dans ’entreprise.

» S’autoévaluer en tant que travailleuse ou travailleur en fonction de la formation déja regue.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

PHASE 3: Lacomparaison des perceptions de départ avec les réalités du métier

= Relever des aspects du métier qui différent de la formation regue.

= Discuter de la justesse de sa perception du métier avant et aprés le stage : le milieu de travail,
les pratiques professionnelles.

= Discuter des conséquences de I’expérience vécue par rapport 4 la formation encore 4 acquérir.

CONDITIONS D’ENCADREMENT

= Favoriser les discussions entre les éléves ainsi que I’expression de chacun et chacune,
particuliérement au moment du choix d’un lieu de stage et de 1a comparaison des perceptions
de départ avec les expériences vécues en milieu de travail.

= Fournir aux éléves les moyens nécessaires a un choix judicieux d’un lieu de stage.
= Fournir aux éléves un cahier de stage et des grilles de consignation des données.

= S’assurer que la personne responsable de 1a ou du stagiaire dans 1’entreprise comprenne bien
les objectifs du stage.

* Rendre possible I’observation et I’exécution de taches professionnelles.

= S’assurer de la supervision constante de la ou du stagiaire par une personne responsable dans
Pentreprise.

= Assurer un encadrement ponctuel de I’éléve.

= Intervenir en cas de difficultés ou de problémes.

= S’assurer de I’existence d’un rapport d’évaluation de la ou du stagiaire par la personne
responsable dans 1’entreprise.

= Maintenir une collaboration étroite entre I’école et ’entreprise.

CRITERES DE PARTICIPATION

PHASE 1: = Choisit, par ordre de priorité, trois licux de stage possibles répondant a ses critéres de sélection
prédéterminés.
» Vérifie avec I’entreprise la possibilité de se faire accepter comme stagiaire.

PHASE 2 :

Respecte la politique de ’entreprise en ce qui regarde les activités qu’on lui autorise en tant
que stagiaire et les horaires.

= Produit un rapport contecnant des données sur au moins cinq des sujets a observer et décrivant
les taches exercées ou observées.

= Participe 4 ’évaluation du stage avec I’enseignante ou I’enseignant et la personne responsable
dans I’entreprise.

PHASE 3 :

Discute avec ses condisciples, 3 partir de son rapport, de son expérience en milieu de travail.
= Explique a la formatrice ou au formateur comment elle ou il se pergoit en tant que travailleuse
ou travailleur a partir du rapport d’évaluation fourni par la personne responsable de I’entreprise.

= Reléve les aspects du métier qui différent de la formation regue ou de la perception qu’elle ou
qu’il avait du métier.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’entreprendre les activités de chacune des phases :
1. Comprendre la compétence visée ainsi que la démarche d’apprentissage proposée.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 1 ( La recherche d’un lieu de stage ) :

2. Rédiger un bilan personnel faisant état de ses goiits, champs d’intérét et valeurs a respecter dans
le choix d’un lieu de stage.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 2 ( La participation en milieu de
travail ) ;

3. Déterminer les éléments a consigner en cours de stage.

4. Décrire une méthode d’observation.

5. Déterminer une fagon de noter ses observations.

6. Décrire les principaux éléments d un rapport faisant état d’observations.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 3 (La comparaison des perceptions de départ avec
les réalités du métier) :

7. Etablir les perceptions a vérifier.
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Code : 219187 Durée: 105 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les mécanismes de la moissonneuse-batteuse
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Avec I’aide de compagnes ou de compagnons.

« A I’aide de moissonneuses-batteuses et de becs cueilleurs d’épis.
= En consultant les manuels de fonctionnement et d’entretien.

» En utilisant une moissonneuse-batteuse.

= En simulant des incidents de fonctionnement.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Direction convenable des travaux.

* Ordre et propreté au travail.

= Respect des méthodes de travail préconisées.

= Respect des régles de santé et de sécurité au travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

A. Distinguer les mécanismes de fonctionnement — Justesse des descriptions et des explications.

de la moissonneuse-batteuse classique de la
moissonneuse-batteuse axiale.

B. Distinguer les options de la moissonneuse-
batteuse et leurs buts.

C. Vérifier et réparer les mécanismes d’alimen-
tation, de battage, de séparation et de net-
toyage de la moissonneuse-batteuse.

D. Vérifier et réparer les becs cueilleurs d’épis.

E. Préparer lamoissonneuse-batteuse pour le tra-

vail.

F. Ajuster la moissonneuse-batteuse aux condi-
tions de travail.

Interprétation juste du manuel de fonctionnement.
Distinctions précises.
Justesse des explications.

Organisation du travail efficace et sécuritaire.
Choix appropri¢ des piéces a remplacer.

Maitrise des techniques d’exécution.

Réparation conforme aux recommandations du
fabricant.

Vérification exhaustive.

Réparation adéquate.

Ajustement selon les recommandations du cons-
tructeur.

Adaptation de lamachine selon larécolte désignée.

Justesse des solutions proposées.

Respect des méthodes d’ajustement prescrites par
le constructeur.

Respect des régles de sécurité.

Ajustement permettant d’utiliser la capacité maxi-
male de la machine,
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a distinguer les mécanismes de fonctionnement de la moissonneuse-
batteuse classique et de la moissonneuse-batteuse axiale (A) :

1. Expliquer les principes du battage et distinguer les utilisations de 1a moissonneuse-batteuse.
2. Décrire le cheminement de la récolte dans une moissonneuse-batteuse.

3. Expliquer le fonctionnement des mécanismes et distinguer leurs composantes.

4, Comparer les solutions techniques utilisées pour réaliser les mécanismes.

Avant d’apprendre a distinguer les options de la moissonneuse-batteuse et leurs buts (B) :

5. Découvrir, dans le manuel de fonctionnement et d’entretien, les transformations ou ajouts a
effectuer pour passer du blé au mais.

6. Déterminer et expliquer le but des options du systéme de séparation et de nettoyage.

Avant d’apprendre a vérifier et a réparer les mécanismes d’alimentation, de battage, de
séparation et de nettoyage de la moissonneuse-batteuse (C) :

7. Découvrir, dans le manuel de réparation, les tolérances d’usure et les ajustements particuliers.
8. Expliguer les méthodes préconisées pour les divers ajustements.
9. Définir une organisation du travail minimisant les pertes de temps.

10. Sélectionner les piéces a remplacer.

Avant d’apprendre a vérifier et a réparer les becs cueilleurs d’épis (D) :

11. Décrire le fonctionnement d’un bec cueilleur d’épis.
12. Expliquer les méthodes d’ajustement du bec cueilleur d’épis.

Avant d’apprendre a préparer la moissonneuse-batteuse pour le travail (E) :

13. Expliquer les facteurs qui influent sur le fonctionnement d’une moissonneuse-batteuse.

14. Découvrir, dans le manuel de fonctionnement, les ajustements de base pour une récolte donnée
et I’équipement optionnel préconisé.

15. Expliquer les méthodes d’ajustement des divers mécanismes.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIERNIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre 2 ajuster la moissonneuse-batteuse aux conditions de travail (F) :

16. Mémoriser et expliquer les vérifications visuelles a effectuer au travail.
17. Expliquer I’interdépendance des différents mécanismes de la moissonneuse-batteuse.

18. Concevoir une méthode de mise en marche de la machine au champ permettant de maximiser
le rendement de la machine.

19. Concevoir une méthode de calcul et d’attribution des pertes au champ.
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Code : 219193 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
réparer les systémes hydrauliques, électroniques et €lectriques de 1a moissonneuse-batteuse
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« FEvaluation individuelle.
« Alaide:
~ des outils appropriés;
- du manuel technique.

» A partir d’'une moissonneuse-batteuse équipée d’un moniteur de commande et d’un méca-
nisme de hauteur de coupe automatisée.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Utlisation adéquate de I’outillage spécialisé, des appareils et de I’équipement d’atelier.
= Respect des normes du constructeur.

» Interprétation correcte des plans et des illustrations.

» Travail propre et ordonné.

» Etablissement des bons diagnostics.

* Réparation fonctionnelle.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE

COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

A. Vérifier et ajuster les systtmes hydrauliques — Justesse des diagnostics.
d’une moissonneuse-batteuse. - Respect des normes du constructeur.

— Ajustement correct.

B. Vérifier le fonctionnement du moniteur élec- - Respect de la méthode de vérification.
tronique de la moissonneuse-batteuse.

C. Vérifier et régler les composantes d’informa- - Maitrise des méthodes de vérification.
tion du systéme électronique de la — Justesse des diagnostics.
moissonneuse-batteuse. - Réglages corrects.

D. Vérifier les cablages du systéme électronique — Maitrise des méthodes de vérification.

de la moissonneuse-batteuse.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-RTRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer les systémes hydrauliques, électroniques et électriques de la
moissonneuse-batteuse :
1. Se sensibiliser au fait que le contrdle visuel de 1’opérateur ou de I’opératrice est trés limité et
astreignant.
2. Identifier les incidents de fonctionnement difficiles a voir ou a évaluer.
3. Découvrir les aides hydrauliques facilitant la tiche de I’opérateur ou de ’opératrice.
4. Découvrir les fonctions du moniteur électronique.

Avant d’apprendre a vérifier et A ajuster les systémes hydrauliques d’une moissonneuse-
batteuse (A) :

5. Interpréter le plan de la distribution hydraulique de la machine.

6. Découvrir, dans le manuel de réparation, les contréles de débit et de pression a effectuer.

7. Expliquer les méthodes de réparation et d’ajustement.

Avant d’apprendre a vérifier le fonctionnement du moniteur électronique de la moissonneuse-
batteuse (B) :

8. Interpréter le plan du systéme électronique de la machine.

9. Découvrir la méthode de vérification du moniteur.

Avant d’apprendre & vérifier et régler les composantes d’information du systéme électronique de
la moissonneuse-batteuse (C) :

10. Effectuer la vérification des composantes électriques ou électroniques.

11. Découvrir les réglages de positionnement de certains composants d’information.

Avant d’apprendre i vérifier les ciblages du systéme électronique de la moissonneuse-
batteuse (D) :

12. Localiser les faisceaux de fils alimentant le moniteur électronique.

13. Appliquer des méthodes de vérification des cablages.
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Code : 219206 Durée: 90 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les relevages hydrauliques et électrohydrauliques
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.

= Sur des machines agricoles et de service possédant un systéme de relevage hydraunlique a
commandes mécaniques ou a commandes électriques.

= Sur un systeme de relevage déposé.

« A partir d’une mise en situation sur un ou des éléments déposés d’un systéme de relevage a
commandes mécaniques ou 4 commandes électriques.

« Alaide :
- de I’outillage et de I’équipement appropriés;
- des manuels techniques et d’entretien.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect des régles de santé et de sécurité au travail.

= Respect des techniques de travail.

= Utilisation adéquate des outils, de I’équipement et des instruments de mesure.
* Soin et propreté du travail.

* Respect des recommandations du constructeur.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Manipuler et régler les commandes des fonc-
tions des relevages hydrauliques et électro-
hydrauliques.

B. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment des relevages hydraunliques 4 comman-
des mécaniques.

C. Réparer et ajuster les relevages hydrauliques
a commandes mécaniques.

D. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment des relevages électrohydrauliques.

E. Réparer les relevages électrohydrauliques.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

Manipulation et réglages adéquats.
Choix judicieux de I’application des fonctions.

-~ Démarche de vérification correcte.
- Utilisation adéquate des outils de contréle.
- Justesse du diagnostic.

- Respect des normes d’ajustement.
— Intégrité du montage et du fonctionnement.

- Justesse du diagnostic.

— Respect de 1a démarche de vérification.

- Interprétation juste du circuit électrique.

- Détermination correcte des composants défec-
tueux.

— Détection du circuit défectueux.

- Utilisation adéquate des appareils de mesure élec-
triques.

- Respect des normes d’ajustements.

— Intégrité du montage et du fonctionnement.

Module 20
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre & manipuler et A régler les commandes des fonctions des relevages
hydrauliques et électrohydrauliques (A) :

1. Interpréter les fonctions des relevages.
2. Expliquer les techniques utilisées pour corriger I’effort de traction ou la profondeur.
3. Déterminer et localiser les commandes des relevages hydrauliques.

Avant d’apprendre a diagnostiquer les problémes de fonctionnement des relevages
hydrauliques & commandes mécaniques (B) :

4. Expliquer le circuit hydraulique d’un systéme de relevage.

5. Décrire la cinématique des tringles de commande.

6. Découvrir, dans le manuel technique, les données relatives a la vérification du relevage.
7

. Sélectionner les outils et effectuer les branchements ou dérivations nécessaires pour la vérifi-
cation du systéme.

Avant d’apprendre & réparer et & ajuster les relevages hydrauliques & commandes
mécaniques (C) :
8. Interpréter, a ’aide du manuel technique, les méthodes de pose et de dépose des blocs de
relevage et de leurs composants.
9. Effectuer la vérification des composants internes.
10. Sélectionner les piéces a remplacer.
11. Expliquer les ajustements internes a effectuer avant la pose du bloc de relevage.
12. Expliquer les ajustements et vérifications externes a effectuer aprés la pose du bloc de relevage.

Avant d’apprendre a diagnostiquer les problémes de fonctionnement des relevages électro-
hydrauliques (D) :

13. Contrdler le circuit hydraulique des systémes électrohydrauliques.

14. Interpréter le schéma électrique du systéme considéré dans les limites de la commande de
fonction et de la recherche d’information.

15. Utiliser la méthode de vérification rapide du relevage.
16. Reconnaitre et localiser les composants en jeu dans une fonction défaillante.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A 1’ ATTEINTE DE 1.’ OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer les relevages électrohydrauliques (E) :

17. Appliquer les méthodes de vérnfication appropriées aux composants électriques.
18. Sélectionner les composants & changer, i réparer et a ajuster.
19. Régler les capteurs d’information.
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Code: 219213 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
vérifier et régler les boites de vitesses hydrauliques
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Evaluation individuelle.

= Surdes tracteurs a boites de vitesses hydrauliques.

» En utilisant les appareils de vérification appropriés.

« A partir de sous-ensembles de boites de vitesses hydrauliques.
» A I’aide des manuels techniques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Interprétation juste des plans et des illustrations.
* Propreté de I’aire de travail.

» Respect des recommandations du constructeur.

* Respect de la démarche proposée.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Vérifier les circuits des transmissions — Respect de la démarche de vérification.
hydrauliques. - Utilisation adéquate des instruments de vérifica-
tion.

- Réglages selon les recommandations.

B. Régler les tringles, les pédales, les butées et — Respect des techniques de travail.
les freins d’arrét des transmissions - Réglage selon les recommandations.
hydrauliques.
C. Réparerles embrayages hydrauliques simples. - Respect de la démarche indiquée dans le manuel
technique.
- Technique de travail appropriée.

- Fonctionnement adéquat.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a vérifier et a régler les boites de vitesses hydrauliques :

1. Déterminer les composantes et expliquer le fonctionnement d’un embrayage hydraulique
simple.

2. Décrire le mouvement des boites de vitesses hydrauliques a arbre intermédiaire.

3. Décrire le mouvement des boites de vitesses hydrauliques & trains planétaires.

4. Interpréter les circuits d huile d’une boite de vitesses hydraulique.

Avant d’apprendre a vérifier les circuits des transmissions hydrauliques (A) :

5. Interpréter, dans le manuel technique, les données relatives a la vérification du circuit
hydraulique de la transmission.

6. Observer une technicienne ou un technicien en train d’effectuer la vérification du circuit
hydraulique.

Avant d’apprendre a régler les tringles, les pédales, les butées et les freins d’arrét des transmissions
hydrauliques (B) :
7. Interpréter, dans le manuel technique, les données relatives au réglage des tringles, des pédales,
des butées et des freins d’arrét des transmissions hydrauliques.
8. Observer une technicienne ou un technicien en train d’effectuer les réglages.

Avant d’apprendre a réparer les embrayages hydrauliques simples (C) :
9. Déposer un embrayage hydraulique simple.
10. Sélectionner les composantes a changer.
11. Interpréter les méthodes d’assemblage et de réglage.
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Code : 219223 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
vérifier et régler les transmissions hydrostatiques
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.

= Sur des tracteurs agricoles ou de machines de récolte a boites de vitesses hydrostatiques.
« En utilisant des appareils de vérification appropriés.

« A partir d’ensembles hydrostatiques de tracteurs a pelouse.

« A I’aide des manuels techniques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Respect des recommandations du constructeur.

* Respect des techniques et des séquences de travail.
* Interprétation juste des plans et des illustrations.

= Propreté de 1’aire de travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

Respect de la démarche de vérification,
Réglages sclon les normes.

A. Vérifier les transmissions hydrostatiques.

Respect de 1a démarche du manuel technique.
Réglage selon les normes.
Fonctionnement adéquat.

B. Réparer un ensemble hydrostatique d’un trac-
teur a pelouse.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-RETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre 2 vérifier et & régler les transmissions hydrostatiques :
1. Déterminer les principes et les types de transmissions hydrostatiques.
2. Décrire les phases des circuits hydrauliques des transmissions hydrostatiques.

3. Décrire les circuits hydrauliques des arbres d’entrainement hydrostatiques ainsi que les condi-
tions d’entretien et de réparation.

Avant d’apprendre 2 vérifier les transmissions hydrostatiques (A) :

4. Interpréter le circuit hydraulique d’un ensemble hydrostatique d’un tracteur ou d’une machine.
5. Etablir la liste des vérifications a effectuer.
6. Interpréter I’ajustement des commandes de fonctionnement.

Avant d’apprendre & réparer un ensemble hydrostatique d’un tracteur & pelouse (B) :
7. Déposer un ensemble hydrostatique.
8. Sélectionner les composants & changer.
9. Effectuer les ajustements préconisés par le manufacturier.
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Code : 219233 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer le matériel d’ensilage
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.

= Sur des souffleurs, des boites a ensilage, des ensileuses et des becs cueilleurs de tiges.
» A I’aide des manuels techniques.

= En utilisant un systéme d’affiitage.

» Par simulation d’incidents de fonctionnement.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Ajustements conformes aux recommandations du fabricant.
= Méthodes de travail appropriées et sécuritaires.
= Ordre et propreté au travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Réparer les souffleurs a ensilage. — Révision compléte des systémes de transmission,

de sécurité et des palettes d’éjection.
- Ajustement des palettes d’éjection selon les
recommandations du fabricant.

B. Réparer les boites a ensilage. — Révision compléte des systémes de transmission,
de sécurité et de la tension des convoyeurs.
~ Ajustement des convoyeurs selon les recomman-
dations.

C. Diagnostiquer les incidents de fonctionne- - Justesse du diagnostic.
ment des ensileuses a couteaux. ~ Détermination des causes des incidents de fonc-
tionnement.

D. Réparer les ensileuses a couteaux. —~ Montage et ajustement de la téte de coupe selon les
recommandations.
—~ Respect des régles de sécurité durant toute I’inter-
vention.
~ Sélection judicieuse des piéces a remplacer.
~ Réparation fonctionnelle.

E. Réparer les becs cueilleurs de tiges. - Ajustement des chaines et du systéme de coupe
selon les normes.

F. Préparer I’ensileuse pour le travail. ~ Ajustement de la longueur, de la hauteur de coupe
et de flottaison selon les normes.
~ Attelage adapté en fonction de la vitesse de prise
de force utilisée et du tracteur.
-~ Commandes, tuyauteries et cablages positionnés
pour les exigences de manoeuvre de I’ensileuse.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer les souffleurs a ensilage (A) :

1. Expliquer le fonctionnement des souffleurs a ensilage et de leurs systémes d’alimentation.
2. Vérifier et ajuster les souffleurs a ensilage.

Avant d’apprendre a réparer les boites a ensilage (B) :

3. Expliquer le fonctionnement des boites a ensilage.
4, Vérifier et ajuster les boites a ensilage.

Avant d’apprendre A diagnostiquer les incidents de fonctionnement des ensileuses & couteaux (C) :
5. Expliquer les principes de fonctionnement de 1’ensileuse a couteaux.
6. Déterminer les options qui améliorent le résultat et facilitent 1’utilisation et I’entretien.
7. Expliquer la relation entre les ajustements de coupe et la capacité de I’ensileuse et du tracteur.
8. Analyser I’état d’un cylindre de coupe.

Avant d’apprendre a réparer les ensileuses a couteaux (D) :
9. Sélectionner les piéces a remplacer.
10. Repérer, dans le manuel de réparation, les normes et les méthodes d’ajustement.
11. Expliquer les régles de sécurité relatives a I’entretien du cylindre de coupe.

Avant d’apprendre a réparer les becs cueilleurs de tiges (E) :

12. Expliquer le fonctionnement des becs cueilleurs de tiges et de leurs mécanismes de coupe.
13. Découvrir, dans le manuel de réparation, les normes et méthodes d’ajustement.
14. Sélectionner les piéces a remplacer.

Avant d’apprendre a préparer ’ensileuse pour le travail (F) :

15. Effectuer les réglages préliminaires au travail au champ.
16. Adapter ’ensileuse au tracteur.
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Code : 219243 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les systémes de pulvérisation et les épandeurs
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.

» A partir de composants de pulvérisateurs.

« Alaide:
- de manuels techniques et de tables de débit des buses;
- d’étiquettes désignant les pesticides.

« En utilisant un pulvérisateur trainé a rampe.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Calibration réussie.

= Méthode de travail ou de calcul appropriée.
* Ordre et propreté au travail.

* Respect des régles de santé et de sécurité.

= Respect des recommandations du fabricant.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Manipuler les pesticides. — Interprétation juste des étiquettes des pesticides.
- Choix approprié des méthodes de manipulation.
B. Réparer les pompes de pulvérisation et de ~ Port de I’équipement sécuritaire.
lavage. - Montage sclon les normes.
C. Réviser les éléments des pulvérisateurs autres - Révision compléte.
que la pompe. - Choix judicieux des piéces a remplacer.
D. Calibrer les pulvérisateurs a rampes clas- — Exactitude des calculs.
siques et 4 rampes fruitiéres. - Calibrages appropriés.
E. Calibrer les épandeurs a fumier et a engrais. - Exactitude des calculs.
~ Calibrages appropriés.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-£TRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre & manipuler les pesticides (A) :

Classifier les pesticides.

Interpréter les lois fédérale et provinciale sur les pesticides.

Expliquer I’étiquetage d’un pesticide.

Déterminer les dangers liés aux pesticides.

Connaitre les précautions a prendre au cours de la manipulation et de la pulvérisation des
pesticides.

R ol

Avant d'apprendre a réparer les pompes de pulvérisation et de lavage (B) :

6. Reconnaitre les types de pulvérisateurs et leurs composantes.

7. Reconnaitre les types de pompe et décrire leurs caractéristiques.
8. Démonter les pompes et expliquer leur fonctionnement.

9. Distinguer les piéces d’usure propres a chaque type de pompe.

Avant d'apprendre a réviser les éléments des pulvérisateurs autres que la pompe (C) :

10. Découvrir les agencements des circuits du pulvérisateur.

11. Expliquer le fonctionnement des accessoires.

12. Découvrir les agencements des appareils de type verger.

13. Diagnostiquer les fuites et les incidents de fonctionnement d’un pulvérisateur a rampe.

Avant d'apprendre a calibrer les pulvérisateurs & rampes classiques et & rampes frui-
tiéres (D) :

14. Equiper la rampe avec les buses appropriées et adapter la hauteur de la rampe 4 la culture.

15. Ajuster la pression des cloches a air et sélectionner la pastille du retour calibré en fonction du
traitement a effectuer.

16. Régler le moniteur de contrdle électronique du débit.

17. Calculer la limite du taux d’application pour un pulvérisateur.

18. Calculer la vitesse d’avancement du tracteur.

19. Calculer la largeur traitée par une buse pour les trois possibilités de traitement.

20. Utiliser I’équation permettant de calculer le débit d’une buse.

21. Choisir la pastille et I’hélice ou la buse appropriés.

22. Ajuster le débit d’une buse et le taux d’application.

23. Ajuster I'uniformité de débit des buses dans un écart de plus ou moins 10 p.100.

24. Calculer la superficie traitée par un réservoir et 1a quantité de pesticides a ajouter au réservoir.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a calibrer les épandeurs a fumier et & engrais (E) :

25. Découvrir les différents types d’épandeurs utilisés au Québec.
26. Expliquer les procédés mécaniques utilisés pour varier le débit et la largeur d’épandage.
27. Utiliser les tables de débit ou une formule de calcul standard.
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Code : 219252 Durée: 30h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les systémes d’air climatisé des machines agricoles
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.
= Sur un systéme opérationnel monté sur un véhicule agricole.
= Sur des compresseurs détachés.
» AVaide:
— des appareils et de I’outillage appropri€s;
- des manuels du fabricant.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Soin de la machine et des composants manipulés.
= Respect des séquences de travail et des recommandations.
= Respect des régles de santé et de sécurité.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Evaluer le fonctionnement d’un systéme d’air ~ Justesse des descriptions.
climatisé. — Justesse de I’évaluation.
B. Diagnostiquer les causes des problémes des - Pertinence des diagnostics.
systémes d’air climatisé. - Manipulation adéquate des appareils de controle.
- Respect des méthodes de contrle.
C. Vérifier, ajuster et réparer un systeme d’air ~ Manipulation adéquate des appareils de controle.
climatisé. - Respect des méthodes de contréle.
- Application des régles de sécurité au cours de la
manipulation du R12,

- Fonctionnement adéquat.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBRJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a réparer les systémes d’air climatisé des machines agricoles :
1. Connaitre les caractéristiques des liquides utilisés dans les systémes d’air climatisé.
2. Décrire les caractéristiques et le fonctionnement des composants de base.
3. Décrire le fonctionnement des composants particuliers ou optionnels.

Avant d’apprendre & évaluer le fonctionnement d’un systéme d’air climatisé (A) :
4. Connaitre les principes de physique a la base du circuit de réfrigération.
5. Décrire le cycle de base de la réfrigération.

Avant d’apprendre a diagnostiquer les causes des problémes des systémes d’air climatisé (B) :
6. Utiliser les outils de contrdle et d’ajustement du systéme d’air climatisé.
7. Effectuer les inspections visuelles et sensitives du systéme d’air climatisé.
8. Utiliser les techniques de contrdle appropriées aux systémes d’air climatisé.

Avant d’apprendre a vérifier, A ajuster et 4 réparer un systéme d’air climatisé (C) :
9. Préparer le systéme d’air climatisé au démontage ou a la remise en service.
10. Effectuer les vérifications de certains composants.
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Code : 219261 Durée: 15h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
communiquer par écrit
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.
» A partir :
~ de mises en situation;
- de consignes;
- de documents techniques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Exactitude et clarté des données.
= Respect des normes de présentation.
* Qualité de la communication écrite.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

B. Rédiger un rapport de temps.

C. Rédiger un bon de travail.

D. Rédiger un rapport de travaux effectués.

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Faire des croquis. — Clarté et propreté.

— Présence des renseignements techniques.
- Respect de la technique d’exécution.

- Présence de tous les éléments.
—~ Exactitude des données.
- Respect des consignes.

— Présence des données pertinentes.
- Distinction exacte des éléments.

— Qualité de la présentation matérielle.
- Présence de tous les éléments.

— Justesse des descriptions.

- Choix des termes appropriés.

- Propreté.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-RTRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS

QUE:

Avant d’apprendre a faire des croquis (A) :
1. Comprendre I’utilité des croquis en mécanique agricole.
2. Utiliser adéquatement des instruments (crayons, régles, etc.).

Avant d’apprendre a rédiger un rapport de temps (B) :
3. Saisir I'importance de la communication écrite en milieu de travail.
4. Reconnaitre les caractéristiques d’une communication écrite efficace.

5. Etablir la liste des situations nécessitant des besoins de communication écrite dans une
entreprise de réparation de machinerie agricole.

Avant d’apprendre a rédiger un bon de travail (C) :
6. Connaitre I’utilité du bon de travail.

Avant d’apprendre & rédiger un rapport de travaux effectués (D) :
7. Connaitre 1’utilité d’un rapport de travaux effectués.
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Code : 219273 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les directions hydrauliques
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.

« A partir de composants de direction.

= Sur des tracteurs a deux roues et a quatre roues motrices.
= A I’aide des outils appropriés.

» En utilisant les manuels techniques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Conformité des ajustements.

* Respect des régles de santé et de sécurité au travail.
= Travail propre et ordonné.

= Réparations fonctionnelles.

* Compte rendu écrit des travaux effectués.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Evaluer I'usure des composants mécaniques - Meéthodes de vérification appropriées.
des systémes de direction. - Justesse des évaluations.
B. Trouver les causes du mauvais fonctionne- - Meéthodes de vérification appropriées.
ment des directions assistées et hydrosta- — Descriptions exhaustives et justes.
tiques.
C. Réparer ou remplacer les composants défec- — Sélection appropriée des piéces de remplacement.
tueux : - Réparation correcte des pivots.
= mécaniques;
. hydmuhques
D. Faire les ajustements finals. - Respect des données du manuel technique.
- Ajustements conformes aux recommandations.
— Fonctionnement correct.
— Montage sécuritaire.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELREVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES

PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a évaluer I’usure des composants mécaniques des systémes de direction (A) :

1. Connaitre les boitiers mécaniques et les possibilités d’aménagement des ensembles de tringles
de commande.

2. Expliquer la raison d’étre des angles de chasse et de carrossage.
3. Appliquer des techniques de vérification des composants.

Avant d’apprendre a trouver les causes du mauvais fonctionnement des directions assistées et
hydrostatiques (B) :
4. Expliquer, a I’aide du manuel technique, le fonctionnement du systéme considéré.
5. Rechercher, dans les manuels techniques, la méthode de vénfication des systémes hydrauliques.
6. Concevoir, au besoin, les dérivations d’huile nécessaires a la vérification.

Avant d’apprendre a réparer ou & remplacer les composants défectueux :
= mécaniques;
* hydrauliques (C) :

7. Effectuer les calages sécuritaires nécessaires pour la dépose des éléments lourds.
8. Identifier les piéces réparables.
9. Utiliser les alésoirs ajustables.

Avant d’apprendre a faire les ajustements finals (D) :
10. Expliquer la notion de pincement des roues.
11. Découvrir les ajustements relatifs au systéme considéré.
12. Garantir ’intégrité du montage.
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Code : 219288 Durée: 120 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les moteurs
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

Evalution individuelle.

= Sur des machines agricoles et de service munies d’un moteur diesel ou a essence.
A T’aide de I’outillage et de I’équipement appropriés.

= En se référant aux manuels des techniques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect des régles de santé et de sécurité au travail.

» Respect des techniques de travail.

= Utilisation adéquate des outils, de 1’équipement et des instruments de mesure.
= Soin et propreté du travail.

= Respect des recommandations du constructeur.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment dus a l’usure mécanique interne, au
systéme de graissage ou a celui de refroidisse-
ment.

B. Effectuer la dépose et le démontage du
moteur.

C. Effectuer I’évaluation des composants du
moteur.

D. Effectuer la réparation et le réglage des com-

posants du moteur.

E. Remonter le moteur.

F. Reposer et rhabiller le moteur.

G. Effectuer le rodage préliminaire.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

- Meéthodes de vérification adéquates.

- Intégrité des rapports d’évaluation.

— Justesse des diagnostics.

- Ajustement correct des soupapes d 'un moteur mul-
ticylindres.

— Respect du plan de travail.

~ Respect des méthodes de démontage préconisées.

- Manipulation adéquate des composants de préci-
sion.

- Manutention sécuritaire.

- Manipulation adéquate des instruments de mesure.
— Intégrité et clarté du tableau comparatif.

— Propreté des composants.

— Justesse des diagnostics.

— Manipulation adéquate des outils spécialisés.
— Précision des travaux effectués.

- Application des techniques de montage appro-
priées.

— Respect des séquences de montage et de contréle.

- Conformité avec les recommandations du cons-
tructeur

~ Preécision et qualité des travaux exécutés.

- Montage convenable des systémes annexes.
- Respect de la planification des contrdles a la mise
en marche du moteur.

— Respect des séquences de rodage.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre & réparer les moteurs :

Décrire les éléments nécessaires au fonctionnement du moteur.

Expliquer sommairement la fonction des systémes annexes du moteur.

Distinguer les types de moteur et leur utilisation.

Expliquer les principes fondamentaux liés a la conception et au fonctionnement des moteurs.
Décrire les liens existant entre les lois de la thermodynamique etle fonctionnement des moteurs.

Rl

Avant d’apprendre A diagnostiquer les problémes de fonctionnement dus A I'usure
mécanique interne, au systéme de graissage ou A celui de refroidissement (A) :

6. Décrire le fonctionnement et les types de systémes de graissage.
7. Vérifier, entretenir et ajuster les systémes de graissage.
8. Décrire le fonctionnement et les types de systémes de refroidissement.
9. Vérifier et entretenir les systémes de refroidissement.
10. Ajuster les soupapes, culbuteurs ou poussoirs.
11. Vérifier I’étanchéité des soupapes et des cylindres.
12. Utiliser le dynamomeétre.

Avant d’apprendre a effectuer la dépose et le démontage du moteur (B) :

13. Déterminer les vidanges et démontages d’éléments avant la dépose du moteur.

14. Proposer une stratégie de levage et de calage sécuritaire.

15. Rechercher, dans le manuel technique, I’ordre des opérations de démontage et les méthodes de
travail appropriées.

16. Sélectionner les outils spéciaux nécessaires pour le démontage du moteur.

Avant d’apprendre a effectuer I'évaluation des composants du moteur (C) :

17. Connaitre les techniques et les agents nettoyants appropriés au nettoyage des composantes.
18. Développer les habiletés visuelles et tactiles d’évaluation des composants.
19. Connaitre les méthodes particuliéres de contréle des composants.

20. Proposer une organisation du travail garante de I’intégrité du processus de vérification des
composants.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIERNIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a effectuer la réparation et le réglage des composants du moteur (D) :

21. Connaitre les méthodes et précautions appropriées a la dépose et a la pose des bagues ou
coussinets de paliers et des chemises d’eau.

22. Roder les soupapes, les siéges de soupapes et réparer les culbuteurs.
23. Enlever le cordon du haut, rectifier a la pierre et déglacer les cylindres.
24. Ajuster le jeu a la coupe des segments.

Avant d’apprendre & remonter le moteur (E) :

25. Connaitre les techniques de travail appropriées au montage de certains composants.

26. Déterminer et expliquer, a partir du manuel technique, les vérifications a effectuer pendant le
remontage.

27. Proposer une organisation de travail garante de ’intégrit¢é du montage et des contriles
obligatoires.

Avant d’apprendre a reposer et a rhabiller le moteur (F), et & en effectuer le rodage prélimi-
naire (G) :
28. Découvrir, dans le manuel technique, les méthodes d’installation et de calage des systémes
annexes.
29. Expliquer la méthode de rodage préconisée par le constructeur.
30. Préparer une liste des opérations de contrdle a effectuer pendant 1’essai.
31. Sélectionner les produits nécessaires au remplissage des carters, des réservoirs et des radiateurs.
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Code : 219295 Durée: 75h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les systémes d’alimentation du meoteur
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

« Evaluation individuelle.
« A partir:
- des composants des systémes d’alimentation de petits moteurs et de moteurs sur bancs;
- de défectuosités provoquées par I’enseignante ou I’enseignant.
* En utilisant :
- un dynamomeétre et une pompe de tarage;
- les vérificateurs de pression et de dépression appropriés.
* En consultant des tableaux de recherche de pannes et les manuels de réparation.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Utilisation adéquate de 1’outillage spécialisé.

= Respect des recommandations du constructeur.

* Respect des méthodes de travail et des séquences.
= Travail propre et ordonné.

= Fonctionnement adéquat des systémes réparés.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Entretenir et réparer les composants des
systémes d’alimentation en essence.

B. Diagnostiquer et réparer les problémes de car-
buration des tracteurs et des petits moteurs.

C. Vérifier et réparer les injecteurs et les
sysi¢mes de démarrage a froid.

D. Vérifier et caler la pompe d’injection.

E. Vénfier et réparer les systémes de régulation
des tracteurs et des petits moteurs.

F. Vérifier et réparer les systémes de suralimen-
tation.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

- Choix approprié des méthodes de travail.
~ Réparation fonctionnelle.

- Utilisation des techniques appropriées.

- Justesse du diagnostic.

- Respect des recommandations du constructeur.
~ Fonctionnement correct.

- Souci constant de la propreté.

— Méthodes de vérification appropriées.

— Utilisation adéquate de la pompe de tarage.

- Justesse des diagnostics.

— Fonctionnement des injecteurs selon les recom-
mandations.

— Utilisation adéquate du dynamomeétre.

— Justesse des diagnostics.

- Calage du moteur selon les recommandations.
— Réglage des régimes moteurs appropriés.

— Attention soutenue a la propreté.

- Réglage du régulateur selon les normes.
- Méthode de contrdle du régulateur appropriée.

- Méthodes de vérification appropriées.
- Justesse des diagnostics.
- Réparation fonctionnelle.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre A entretenir et & réparer les composants des systémes d’alimentation en
essence (A) :

1. Connaitre les circuits d’alimentation.

2. Expliquer les méthodes sécuritaires de nettoyage et de réparation des réservoirs.

3. Expliquer le fonctionnement des jauges de réservoir.

4. Expliquer le fonctionnement des pompes d’alimentation.

Avant d’apprendre i diagnostiquer et a réparer les problémes de carburation des tracteurs et des
petits moteurs (B) : '

5. Expliquer la théorie des pressions différentielles.
Distinguer les types de carburateurs et leurs composants.
Expliquer le fonctionnement des dispositifs du carburateur.
Utiliser un tableau de recherche des causes de mauvais fonctionnement du carburateur.
Connaitre les précautions a prendre au moment de la remise en état d’un carburateur.

10. Effectuer les réglages de base du carburateur en tenant compte des données du manuel
technique.

11. Affiner les réglages an cours d’un essai a chaud et en charge.

o ® N

Avant d’apprendre a vérifier et A réparer les injecteurs et les systémes de démarrage a froid (C) :

12. Connaitre les conditions auxquelles doit satisfaire I’injection du combustible diesel.
13. Différencier la construction et la fonction des circuits d’alimentation en combustible.
14. Expliquer sommairement le fonctionnement des pompes d’injection.

15. Manipuler les composants d’un systéme d’injection.

16. Différencier et expliquer le fonctionnement des différents types d’injecteurs.

17. Utiliser un tableau des défectuosités des injecteurs et utiliser la pompe de tarage.

18. Utiliser les méthodes de travail appropriées aux injecteurs.

19. Différencier les chambres a combustion et les dispositifs de démarrage a froid.

20. Vérifier les dispositifs de démarrage a froid.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-£TRE JUGES
PREALABLESAUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre i vérifier et & caler la pompe d’injection (D) :
21. Utiliser le dynamomeétre et un tablean de recherche des pannes basé sur I’émission des fumées
d’échappement.
22. Utiliser les appareils de vérification des pompes.
23. Découvrir les techniques de dépose et de pose de la pompe.
24. Contrdler, avec une pompe de tarage, la coincidence des repéres de début d’injection.
25. Positionner le moteur et la pompe.
26. Faire les réglages du régime du moteur.
27. Expliquer les conséquences liées a I’augmentation du débit maximal de la pompe d’injection.
28. Augmenter le débit maximal de la pompe pour un accroissement de puissance de 10 p. 100.

Avant d’apprendre a vérifier et A réparer les systtmes de régulation des tracteurs et des petits
moteurs (E) :

29. Connaitre les caractéristiques des régulateurs.

30. Expliquer le fonctionnement des régulateurs de vitesse des tracteurs et des petits moteurs.

31. Faire un essai du régulateur pour évaluer ses fonctions.

32, Repérer, dans le manuel technique, les réglages des régulateurs mécaniques considérés.

Avant d’apprendre & vérifier et & réparer les systémes de suralimentation (F) :
33. Expliquer les systémes d’admission et d’échappement.
34. Expliquer le fonctionnement du compresseur et du turbocompresseur.
35. Utiliser un moteur équipé d’un turbocompresseur.
36. Diagnostiquer les incidents de fonctionnement des turbocompresseurs (a partir de situations
simulées).
37. Expliquer les causes de détérioriation des turbines et des arbres supports.
38. Découvrir, dans le manuel technique, les vérifications appropriées a un turbocompresseur.
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Code : 219306 Durée: 90 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
réparer les systémes électriques et électroniques du tracteur
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Evaluation individuelle.

» Sur des tracteurs et des moteurs sur banc.

» A I’aide du matériel de vérification approprié.

= En utilisant les manuels de réparation.

» A partir de défectuosités provoquées par I’enseignante ou I’enseignant.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

« Travail propre et ordonné.

= Respect des régles de santé et de sécurité.

» Justesse des diagnostics.

= Manipulation correcte et sécuritaire des appareils de contrdle.
= Méthodes de vérification appropriées.

= Fonctionnement normal.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Evaluer ’état des batteries.

B. Charger les batteries.

C. Déposer et poser les batteries appropriées.

D. Vérifier les circuits de charge équipés de
génératrices.

E. Réparer les circuits de charge équipés de
génératrices.

F. Vérifier et réparer les circuits de charge
équipés d’altemateurs.

G. Vérifier et réparer les circuits de démarrage.

H. Vérifier le circuit d’allumage et controler ses
éléments.

I. Réparer et caler le systéme d’allumage.

CRITERES PARTICULIERS DE
PERFORMANCE

— Justesse du diagnostic.

~ Manipulation adéquate et sécuritaire des appareils
de contrdle.

~ Respect des régles de santé et de sécurité.

~ Manipulation adéquate et sécuritaire des appareils
de charge et de vérification.
- Choix du bon ampérage de charge.

~ Utilisation des techniques appropriées.
- Manipulation sécuritaire.
- Montages et connexions adéquats.

- Manipulation adéquate et sécuritaire des appareils
de contrdle.
~ Justesse du diagnostic.

-~ Méthodes de vérification et d’évaluation des com-
posantes appropriées.

- Fonctionnement adéquat.

- Travail propre et ordonné.

- Manipulation adéquate et sécuritaire des appareils
de contrdle.

— Justesse du diagnostic.

—~ Meéthodes de vérification et d’évaluation des com-
posantes appropriées.

- Fonctionnement normal.

— Travail propre et ordonné.

~ Justesse du diagnostic.

— Meéthodes de vérification des composants appro-
priés.

- Fonctionnement normal.

- Travail propre et ordonné.

— Justesse du diagnostic.
- Meéthodes de vérification appropriées.

— Interprétation juste des données du manuel tech-
nique.

- Fonctionnement normal.

- Travail propre et ordonné.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE

J.  Vérifier et réparer les circuits d’éclairage et Méthodes de vérification appropriées.
d’accessoires. — Montage du faisceau conforme aux normes.

Détermination et localisation justes du probléme.
Pertinence des démarches de contrdle et d’inter-
vention proposées.

Méthodes de travail appropriées.

K. Vérifier et réparer les circuits électroniques.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre a évaluer I'état des batteries (A) :

1. Expliquer le fonctionnement de la batterie.

2. Connaitre les méthodes de mise en service des batteries.

3. Expliquer les vérifications visuelles et celles faites a 1’aide d’appareils de contréle.
4. Manipuler les appareils de contrdle des batteries.

Avant d’apprendre a charger les batteries (B) :

5. Décrire les deux méthodes de charge.
6. Manipuler les chargeurs de batteries.

Avant d'apprendre A déposer et & poser les batteries appropriées (C) :

7. Connaitre les mesures de capacité des batteries.
8. Connaitre les facteurs qui influent sur la capacité des batteries et leur durée de vie.

9. Connaitre les méthodes de travail sécuritaires relatives aux connexions et a la fixation des
batteries.

Avant d’apprendre a vérifier les circuits de charge équipés de génératrices (D) :

10. Décrire le fonctionnement de la génératrice.
11. Connaitre la fonction des accessoires du systéme de charge.

12. Choisir la méthode de contrdle appropriée au systéme de charge considéré et en fonction des
appareils de contrdle disponibles.

13. Manipuler les appareils de contréle du systéme de charge.

Avant d'apprendre a réparer les circuits de charge équipés de génératrices (E) :

14. Utiliser un vérificateur d’induit.
15. Appliquer les méthodes de vérification des composants de génératrice.
16. Sélectionner les composants a changer ou a réparer.

Avant d’apprendre a vérifier et A réparer les circuits de charge équipés d’alternateurs (F) :

17. Expliquer le fonctionnement de I’alternateur.

18. Connaitre les fonctions du régulateur.

19. Appliquer les méthodes de vérification des composants de I’alternateur.
20. Sélectionner les composants a changer ou a réparer.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU (suite)

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L'’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’'apprendre A vérifier et & réparer les circuits de démarrage (G) :

21. Expliquer le fonctionnement des circuits de démarrage et des démarreurs.
22. Différencier les types de composants des systémes de démarrage.

23. Utiliser le contréleur de circuit de démarrage.

24. Evaluer les contacteurs de commande a solénoides.

Avant d’'apprendre a vérifier le circuit d’alilumage et a contréler ses éléments (H) :

25. Expliquer le fonctionnement des circuits d’allumage des tracteurs et des petits moteurs.

26. Utiliser I’ensemble des méthodes visuelles, sensitives et techniques qui permettent d’évaluer
un distributeur d’allumage, le cablage et le calage.

27. Connaitre la construction des bougies d’allumage et les méthodes permettant de les reconnaitre,
de les évaluer et de les ajuster.

28. Ultiliser les méthodes de recherche des pannes dans les circuits d’allumage.

Avant d’apprendre a réparer et a caler le systéme d’allumage (i) :

29. Sélectionner les piéces a changer et a réparer.
30. Repérer, dans le manuel technique, la méthode de calage et d’ajustement appropriée au systéme.
31. Positionner le moteur et le distributeur, et placer les fils de bougie.

Avant d’apprendre a vérifier et & réparer les circuits d’éclairage et d’accessoires (J) :

32. Interpréter le circuit d’éclairage et d’accessoires a partir du plan.
33. Distinguer les circuits et accessoires considérés.
34. Utiliser les méthodes de vérification des cablages et des accessoires,

Avant d’apprendre A vérifier et & réparer les circuits électroniques (K) :

35. Connaitre les fonctions du systéme de contrdle électronique.

36. Localiser I’ordinateur et les composants du systéme.

37. Repérer, dans le manuel technique, les deux méthodes de vérification du systéme.

38. Appliquer, avec un ou une spécialiste, la démarche de vérification compléte du systéme avec
moniteur.

39. Analyser des situations de mauvais fonctionnement du systéme électronique ou d’éléments qu’il
contrdle.
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Code: 219313 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
réparer les boites de vitesses mécaniques des machines agricoles
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» Evaluation individuelle.

= Sur des machines agricoles et de service possédant une boite de vitesses mécanique et sur
une boite de vitesses déposée.

« A I’aide de I’outillage et de I’équipement appropriés.

« En utilisant les manuels d’entretien et de service.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

« Respect des régles de santé et de sécurité au travail.

« Respect des techniques et des méthodes de travail.

= Utilisation adéquate des outils, de 1’équipement et des instruments de mesure.
= Soin et propreté du travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne- - Interprétation exacte des plans et des données.
ment des boites de vitesses mécaniques. - Application juste des techniques d’évaluation
sommaire.
— Justesse du diagnostic.
B. Effectuerladépose et le démontage de la boite - Respect de la méthode préconisée dans le manuel.
de vitesses. - Evaluation juste des accessoires a déposer.
— Application stricte de la démarche de calage et de
levage.
C. Réparer et remonter la boite de vitesses. - Reconnaissance exacte des éléments défectueux.

- Respect de la méthode préconisée dans le manuel.
- Respect des nommes d’ajustement.

- Intégrité du montage.

~ Application stricte de la démarche de contrdle.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-£TRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ ATTEINTE DE L*OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:;

Avant d’apprendre a diagnostiquer les problémes de fonctionnement des boites de vitesses
mécaniques (A) :
1. Expliquer le fonctionnement des boites de vitesses mécaniques et les caractéristiques des
composants.
2. Connaitre les fonctions et caractéristiques d’une boite de vitesses.
3. Distinguer les techniques d’évaluation sommaire des boites de vitesses mécaniques.

Avant d’apprendre a effectuer la dépose et le démontage de la boite de vitesses (B) :
4. Proposer une stratégie de calage et de levage.
5. Reconnaitre les accessoires 4 démonter avant la dépose de 1a boite de vitesses.

6. Rechercher, dans le manuel technique, les données nécessaires au démontage de la boite de
vitesses.

Avant d’apprendre a réparer et & remonter Ia bofte de vitesses (C) :
7. Sélectionner les piéces a changer.
8. Rechercher, dans le manuel, les données nécessaires a 1’assemblage.
9. Reconnaitre les ajustements a effectuer pendant I’assemblage.
10. Effectuer un contrdle global avant la pose et aprés la pose.
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Code : 219321 Durée: 15h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
utiliser des moyens de recherche d’emploi
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

* En situation simulée ou dans la recherche d’un endroit de stage.
» A partir:
- d’un bilan personnel;
- de données fournies par I’enseignante ou ’enseignant et en fonction de situations
possibles pour la mécanicienne ou le mécanicien agricole;
- de modé¢les de curriculum vitae et de lettres de demande d’emploi.
« A I’aide de documentation.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Qualité de 1a communication orale et écrite.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS DE
COMPORTEMENT ATTENDU PERFORMANCE
A. Décnre les étapes d’une recherche dynamique — Présence de toutes les étapes.
d’emploi. - Logique de la séquence.

Description des éléments importants.

B. Rédiger un curriculum vitae.

Qualité de la présentation matérielle du document :
« lisibilité du texte;

« disposition harmonieuse du texte;

=« présentation soignée.

— Qualité du contenu :

« présence des données pertinentes (renseigne-
ments personnels, formation, expériences per-
sonnelles et autres).

- Qualité de I’écriture :
« style, orthographe et grammaire.

C. Rédiger une lettre de demande d’emploi. — Qualité de la présentation matérielle :
« dactylographie convenable ou lisibilité de
’écriture;

« disposition harmonieuse du texte;
» propreté.

= Qualité du contenu :
« pertinence par rapport a ’emploi postulé.

- Qualité de I’écriture :
« style, grammaire et orthographe.

D. Décrire une technique de relance efficace. - Présence des éléments importants.
- Description des éléments de relance.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MASTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’apprendre i décrire les &apes d’une recherche dynamique d’emploi (A) :

1. Définir le concept de «recherche dynamique d’emploi».
Déterminer les attitudes nécessaires a la recherche d’emploi.
Expliquer les différents types d’entrevue.

Préparer une entrevue.

Expliquer comment certains comportements et certaines attitudes peuvent aider ou nuire an
cours d’une entrevue.

bl O

Avant d’apprendre i rédiger un curriculum vitae (B) :

6. Rédiger un bilan personnel par rapport a la recherche d’emploi.
7. Définir le role du curriculum vitae en tenant compte des avantages de son utilisation.

Avant d’apprendre a rédiger une lettre de demande d’emploi (C) :
8. Définir le rdle de la lettre de demande d’emploi.

Avant d’apprendre a décrire une technique de relance efficace (D) :

9. Définir le role de la relance.
10. Saisir la pertinence d’effectuer ou non une relance.
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Code : 219333 Durée: 45h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

INTENTION POURSUIVIE

Acquérir la compétence pour

s’intégrer au milieu du travail

en tenant compte des précisions et en participant aux activités proposées selon le plan de mise en
situation, les conditions et les critéres qui suivent.

Précisions
= Mener des activités professionnelles en milieu de travail.
= S’évaluer en tant que travailleuse ou travailleur.
= Communiquer efficacement en milieu de travail.

PLAN DE MISE EN SITUATION

PHASE 1: Le séjour en milieu de travail

« Ftablir les contacts préalables avec le milieu de travail.
= Participer aux travaux effectués par les mécaniciennes ou les mécaniciens de machinerie
agricole.

= Produire un bref rapport faisant état de ses observations sur le contexte de travail et sur les
taches exercées dans ’entreprise.

= S’autoévaluer en tant que travailleuse ou travailleur.

PHASE 2: Lacommunication en milieu de travail

* S’informer sur les moyens de communication utilisés en mécanique agricole.

« S’informer sur les éléments importants de la communication avec la clientéle, les patrons et
les collégues.

« Communiquer en milieu de travail avec le ou la responsable en entreprise et les collégues.
* Autoévaluer sa capacité a communiquer efficacement.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

CONDITIONS D’ENCADREMENT

* Fournir aux éléves un cahier de stage et des grilles de consignation des données.

= S’assurer que la personne responsable de la ou du stagiaire dans ’entreprise comprend bien
les objectifs du stage.

= Rendre possible I’observation et I’exécution de tiches professionnelles.

» S’assurer de la supervision constante de la ou du stagiaire par une personne responsable dans
I’entreprise.

= Assurer un encadrement ponctuel de 1’éléve.

= Intervenir en cas de difficulté ou de probléme.

= S’assurer de I’existence d’un rapport d’évaluation de la ou du stagiaire par la personne
responsable dans 1’entreprise.

= Maintenir une collaboration étroite avec I’entreprise.

CRITERES DE PARTICIPATION

PHASE 1: =« Respecte la politique de ’entreprise en ce qui regarde les activités qu’on lui autorise en tant

que stagiaire.

= Respecte les horaires de travail.

= Participe activement aux activités de son métier.

= Démontre un intérét soutenu tout au long du stage.

= Rédige un rapport de stage portant sur les activités accomplies. v

= Participe, avec ’enseignante ou ’enseignant et la personne responsable dans ’entreprise, a
I’évaluation de son stage.

PHASE 2 :

Communique, dans I’entreprise, avec la personne responsable du stage et avec les autres

employés.

= Discute avec la personne responsable dans I’entreprise de la perception qu’elle a d’elle-méme
en tant que communicatrice ou communicateur.

= Réagit a la perception de la peronne responsable dans I’entreprise quant a sa capacité de

communiquer efficacement.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MARTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-RTRE JUGES
PREALABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS
QUE:

Avant d’entreprendre les activités de chacune des phases :

1. Comprendre la compétence visée.
2. Se situer au regard du module.

Avant d’entreprendre des activités de la phase 1 (Le séjour en milieu de travail) :
3. Connaitre les éléments a consigner en cours de stage.

Décrire une méthode d’observation,

Déterminer une fagon de noter ses observations.

Décrire les principaux éléments d’un rapport faisant état d’observations.

Expliquer les étapes d’une démarche d’autoévaluation.

NS wn A

Avant d’entreprendre des activités de Ia phase 2 (LLa communication en milieu de travail) :
8. Saisir I’importance de la communication en milieu de travail.
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