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HARMONISATION DESPROGRAMMES

Le programme d'études techniques Technol ogi e forestiere (190.B0) aété dabore de maniéreapermettre
I'spplication de I'articdle 22 du Réglement sur le régime des éudes collégides (RREC) relativement auix
titulairesd'un dipléme d'éudes professionnellesen Aménagement de la forét (5181). Cet article prévoit
gu’ un collége peut accorder une équivaence lorsgue I’ &udiant démontre qu'il a ateint, par sa scolarité
antérieure, les objectifs du cours pour lequd il demande une équivaence,

L'harmonisation du programme d'éudes techniques Technologie forestiére et du programme d'éudes
professonndles Aménagement de la forét touche notamment les compétences suivantes:

- Anayser lafonction detravall (1);

- Identifier les végétaux des foréts du Québec (2);

- Effectuer desinterventions rdatives ala santé et ala sécurité, et ala protection contre les feux de
forét* (3);

- Traiter des données informatisées a caractere forestier* (4);

- Déerminer les variables dendrométriques d' un peuplement forestier (5);

- Gérer les stocks de bois abattus (6);

- Cartographier un territoire forestier* (11);

- Effectuer lestravaux sylvicoles antérieurs alarécolte (15);

- Véifier laqudité desinterventions en milieu forestier (16);

- Analyser les phases de larécolte de la matiére ligneuse* (19).

L es compétences marquées d’ un astérisgue ne pourront étre reconnues comme entierement acqui ses par
laformation secondaire. Cependant des parties de ces compétences ont éé jugées équivaentesacertains
modules du programme Ameénagement de la forét et suffisamment importantes pour condtituer, au
collégid, des activités d apprentissage indépendantes d’au moins 45 heures. Les compéences non
marqueées d' un astérisque sont considérées avoir été atteintes al’ occasion delaformation professonndle
en Aménagement de la forét.

Dans le cadre des mesures visant I’ intégration de la formation professionnelle et technique (volet 4), il et
possible pour un collége membre d'un consortium de mettre en cauvre des activités d' apprentissage qui,
tenant compte des compétences acquises totalement ou partielement au secondaire, totalisant moins que
les 91 1/3 unités normaement requises. Les unités totdes du programme ne peuvent toutefois étre
inférieures a 71 2/3 dans le cadre du régime pédagogique actud.
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PRESENTATION DU PROGRAMME

Le programme Technologie forestiere sinscrit dans les findités et les orientations de la formation
technique qui guident I'action de la Direction générale de laformation professionnelle et technique. Il aé&é
concu suivant le cadre d'éaboration des programmes d'études techniques qui exige, notamment, la
participation de partenaires des milieux du travail et de I'éducation.

Ce programme est défini par compétences, formulé par objectifs et par sandards. Concu sglon une
approche qui tient compte de facteurstels que les besoins de formation, lastuation et le contexte de travall
et les buts généraux de la formation technique, le programme servira de base ala définition des activités
d'apprentissage et a leur évauation. De plus, le programme rend possible I'application de I'approche
programme.

Le programme Technol ogi e for esti ére comprend une composante de formation générade qui et commune
atous les programmes d’ éudes (16 2/3 unités), une composante de formation générale qui et propre au
programme (6 unités), une composante de formation générde qui est complémentaire aux autres
composantes (4 unités) et une composante de formation spécifique de 64 2/3 unités.

Le présent document comprend deux parties. La premiére partie présente une vue d'ensemble du projet
de formation. La seconde partie décrit les objectifs et les standards de la composante de formation
spécifique au programme.

*

Dans ce document, le terme «programme» fait référence ala partie ministérielle du programme
d'éudes techniques.






OBJECTIFSDES COMPOSANTESDE LA FORMATION GENERALE

A FORMATION GENERALE COMMUNE
(16 2/3 unités)

La formation générale commune assure |'acces de tous les éleves a un fonds culturel
commun et comprend des objectifs de formation dans les domaines suivants:

1 LANGUE D'ENSEIGNEMENT ET
LITTERATURE,
sglon la langue d'enseignement, pour un
total de 7 1/3 unités.

En Frangais, langue d'enseignement et En Anglais, langue d'enseignement et
littérature (7 1/3 unités), les objectifs littérature (7 1/3 unités), les objectifs
poursuivis sont : poursuivis sont :
C anayser destextes littéraires appar- C to carry out the analysis and production of
tenant aux courants littéraires et en ou various forms of discourse (set 1);
rendre compte dans un texte cohé-
rent et correct (ensemble 1); C to apply a critical approach to literary
genres (set 2);
C dtuer les représentations du monde
proposées par destextes appartenant C to apply a critical approach to a literary
aux courants littéraires et en rendre theme (set 3).
compte dans une dissertation explica-
tive (ensemble 2);

C apprécier la littérature québécoise
actuelle dans la littérature du XXe©
siecle et en rendre compte dans un
critique (ensemble 3).
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LANGUE SECONDE,

selon la langue d'enseignement, pour un
total de 2 unités, les éléves doivent
atteindre I'un ou I'autre des objectifs qui
suivent et ce, selon leur niveau de com-
pétence lors de |'admission au collégid.

En Anglais, langue seconde (2 unités),
I'objectif & atteindre est choisi parmi les
suivants :

C communiquer en anglais avec une
certaine aisance (ensemble 1);

C communiquer avec aisance en
anglais sur des themes socialx,
culturels ou littéraires (ensemble 2);

C disserter en anglais sur des themes
littéraires ou culturels (ensemble 3).

PHILOSOPHIE
“HUMANITIES’,
pour un total de 4 1/3 unités.

ou

En Philosophie (4 1/3 unités), lesobjec-
tifs poursuivis sont :

C traiter dune question philosophique
de fagon rationnelle (ensemble 1);

C présenter des conceptions modernes
et contemporaines de I'ére humain et
en montrer I'importance (ensem-
ble 2).

4 EDUCATION PHYSIQUE,

pour un total de 3 unités, les objectifs
poursuivis sont :

C se dSituer au regard de sa santé
(ensemble 1);

C appliquer une démarche conduisant a
I'andioration de son efficacité dans
une activité physique (ensemble 2);

C gérer la pratique réguliére de I'acti-
vité physique dans une perspective
de santé (ensemble 3).

ou

ou

En Francais, langue seconde (2 unités),
l'objectif a atteindre est chois parmi les

suivants :

C communiquer en frangais avec une cer-
taine aisance (ensemble 1);

C communiquer avec aisance en frangais
(ensemble 2);

C traiter dun sujet culturel et littéraire

(ensemble 3).

En* Humanities” (4 1/3 unités), les objectifs
poursuivis sont :

C

C

to apply a logica anaytica process to
how Flzncwledge is organized and used
(set 1);

to apply acritica thought processto world
views (set 2).



B FORMATION GENERALE PROPRE

(6 unités)

La formation générale propre consolide et enrichit les objectifs de la composante de
formation générale commune et compléte cette derniéreg;ar des objectifs de formation
[

générale propres au domaine de la composante Spéci

préuniversitaires ou techniques.

que du programme d'études

1

LANGUE D'ENSEIGNEMENT ET
LITTERATURE,

selon lalangue d'enseignement, pour
un total de 2 unités.

En Francais, langue d'enseignement
et litterature (2 unités), I'objectif
poursuivi et :

C utliser les principes et les procédés
de la communication pour la com-
préhension et la production de diffé-
rents types de discours oraux et
écrits (ensemble 1).

LANGUE SECONDE,
sdlon lalangue d'enseignement, pour un
total de 2 unités.

L'éléve doit atteindre |'objectif, parmi les
suivants, qui congtitue la suite de I'objectif
de formation générale commune déja
atteint.

En Anglais, langue seconde (2 unités),
l'objectif a atteindre est chois parmi les
suivants:

C communiquer, en anglais, en utilisant
les formes d'expresson dusage
courant propres aun domaine d'acti-
vités professionnelles (ensemble 1);

C communiquer, enanglais, en utilisant
les formes d'expression d'usage cou-
rant propres aun domaine d'activités
professionnelles (ensemble 2);

C communiquer, en anglais, dans diffé-
rentes formes de discours (ensem-
ble 3).

ou

ou

En Anglais, langue d'enseignement et

C

littérature (2 unités), I'objectif poursuivi est :

to communicate in theforms of discourse

appropriate to agiven fidd of studies
(set 1).

En Francais, langue seconde (2 unités),
l'objectif a atteindre est chois parmi les

suivants :

C communiquer en frangais dans un champ
d'éudes particulier (ensemble 1);

C communiquer avec aisance en francais
dans un champ d'éudes particulier
(ensemble 2);

C disserter en francais sur un sujet lié au

champ d'études (ensemble 3).



3 PHILOSOPHIE ou
“HUMANITIES’,

pour un total de 2 unités.

En Philosophie (2 unités), I'objectif pour- En “ Humanities” (2 unités), I'objectif pour-

suivi et : suivi est :

C apprécier des problémes éhiquesde  ou C to apply a critica thought process to
la société contemporaine dans leurs ethical issues relevant to the field of
dimensions personnelles, sociales et studies (set 1).

politiques (ensemble 1).



C FORMATION GENERALE COMPLEMENTAIRE
(4 unités)

La formation complémentaire vise a mettre I'éléve en contact avec d'autres domaines du
savoir que ceux qui caractérisent |la composante specifique de son programme d'études
préuniversitairesou techniques. L'éleve doit donc atteindr e deux objectifsdefor mation (de

2 unités chacun? dansun ou deux des domaines de formation générale complémentaire a sa

formation spécifique.

L esdomaines prévus au Réglement sur le régime des études collégiales sont les suivants:

1 SCIENCESHUMAINES, 2
les objectifs visés sont les suivants :

C dtuer I'spport particulier des
Sciences humaines au regard des
enjeux contemporains (ensemble 1);

C anayser l'un des grands problemes
de notretemps selon uneou plusieurs
approches propres aux Sciences
humaines (ensemble 2).

3 LANGUES MODERNES, 4
les objectifs visés sont les suivants :

C communiquer dans une langue mo-
derne de fagon restreinte (ensem-
ble 1);

C communiquer dans une langue mo-
derne sur des sujets familiers
(ensemble 2);

C communiquer avec une certaine
aisance dans une langue moderne
(ensemble 3).

5 ARTSET ESTHETIQUE,
les objectifs visés sont les suivants :

C apprécier diverses formes dart
issues de pratiques d'ordre esthétique
(ensemble 1);

C rédiser une production artistique
(ensemble 2).

CULTURE SCIENTIFIQUE ET
TECHNOL OGIQUE,
les objectifs visés sont les suivants :

C expliguer la nature générale et
quelques-uns desenjeux actuelsdela
science et de la technologie
(ensemble 1);

C résoudre un probléme smple par
I'application de la démarche scienti-
fique de base (ensemble 2).

LANGAGE MATHEMATIQUEET
INFORMATIQUE,
les objectifs visés sont les suivants :

C reconnditre le réle des mathéma
tiques ou de l'informatique dans la
société contemporaine (ensemble 1);

C sesavir dune variété de notions, de
procédés et d'outils mathématiques
ou informatiques adesfins courantes
(ensemble 2).






VOCABULAIRE UTILISE

Programme

Ensamble intégré dactivités dapprentissage visant I'atteinte d'objectifs de formation en fonction de
standards déterminés. (Reglement sur e régime des études collegiales, article 1).

Obj ectif

Compétence, habileté ou connai ssance, aacquérir ou amaitriser. (Reglement sur lerégime des éudes
collégiales, article 1).

Compétence

En formation technique : ensemble intégré d'habiletés cognitives, d'habiletés psychomotrlca et de
comportements socioaffectifs, qui permet d'exercer, au niveau de Berformawce exigeé a l'entrée sur le
marché du travail, un rble, une fonction, une tache ou une activité. (Cadre technique d'éaboration de
lapartiemi nistérielle des programmes d'études techniques, p. 3).

Standard

Niveau de performance consideré comme le seuil a partir duquel on reconnait qu'un objectif est ateint.
(Réglement sur le régime des études collégiales, article 1).
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PREMIERE PARTIE

VUE DENSEMBLE
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BUTS DU PROGRAMME

Le programme Technologie forestiére vise aformer des technologues en foresterie aptes atravailler
al’ application et au dével oppement de techniques relatives a ' amenagement durable de laforét et a
larécolte de matiere ligneuse.

Les diplomés et diplomeées de ce programme pourront travailler au sein d’ entreprises dont les
principaes activités ont trait ala planification et alarédisation des travaux relatifs alarécolte de la
matiére ligneuse, alaremise en production des aires exploitées, al’ gpplication des traitements
sylvicoles nécessaires ala culture des peuplements forestiers d' origine naturelle ou artificiele, ala
mise en place e al’ entretien d'infrastructures aind qu’ ala protection et ala conservation des
ressources des écosystemes du milieu forestier. Elles et ils pourront également exercer leurs fonctions
au sain de services adminidratifs gouvernementaux, de sociétés d' Etat, d entreprises spécidisées ou
encore atitre de travailleurs ou travaill euses autonomes.

Lanature e I éventail des téches du ou de latechnologue en foresterie varient en fonction du type et
delataille de!’ organisation pour laqudleil ou dletravaille. De maniere générae, ces taches sont
liées aux diverses étgpes des travaux, plus particuliérement aleur planification, aleur exécution, aleur
supervision et aleur contrdle, de méme gu' al’ gpplication des normes et des regles en matiere de
protection de |’ environnement et de santé et sécurité au travall.

Lamagjorité des tdches accomplies par e ou la technologue en foresterie respectent un processus qui
peut serésumer ang : planifier le travail, effectuer le travail, controler la qualité du travail, synthétiser
des données, analyser des résultats et rédiger des rapports.

L es technologues forestiers exercent leur fonction en lien avec les ingénieures forestiéres et les
ingénieurs forestiers qui etablissent les techniques de travall autiliser et qui ont a superviser
directement ou avaider destravaux exécutés par les techniciennes et les techniciens.

Conformément aux buts généraux de la formation technique, la composante de formation spécifique
du programme Technologie forestiere vise:

- arendre la personne compétente dans I'exercice de sa profession, ¢ ed-a-dire alui permettre
d’ executer correctement, avec des performances acceptables au seuil d’ entrée sur le marché
du travail, les taches et les activités de la profession;

- afavoriser I'intégration de la personne ala vie professonnelle, notamment par une
connaissance du marché du travail en générd aing qu’ une connaissance du contexte
particulier de la profession de technologue en foresterie;

- afavoriser I'évolution et I'approfondissement des savoirs professionnes chez la personne;

- afavoriser lamobilité professonnelle de la personne en lui permettant, entre autres, de se
donner des moyens pour gérer sacarriere;

- afavoriser le déveoppement d' une éhique professionnelle orientée vers |’ aménagement
durgble de laforét;

13



Les buts particuliers visés sont de :

- favoriser la participation de la personne a | aménagement durable des ressources des foréts
publiques et privées du territoire québécois;

- rendre la personne apte a coordonner les travaux relatifs ala connaissance et al’ utilisation

harmonieuse et optimale des ressources du milieu forestier, dans le respect de la santé et de
la securité des travailleuses et des travailleurs.

Le programme Technologie forestiere permet égadlement d aiteindre les objectifs des composantes
commune, propre et complémentaire de laformation genérde.
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LISTE DESCOMPETENCESVISEESPAR LA COMPOSANTE DE FORMATION
SPECIFIQUE

- Andyser lafonction de travall

- ldentifier les végétaux des foréts du Québec

- Fffectuer des interventions relaives ala santé et ala Séeurité, et ala protection contre les feux de
orét

- Traiter des données informatisées a caractére forestier

- Déerminer les variables dendrométriques d’ un peuplement forestier
- Gérer les stocks de bois abattus

- Gérer desressources humaines et matérielles

- Classfier une gation forestiére

- Cartographier un territoire forestier

- Effectger des travaux de prévention, de détection et de répression des insectes et des maadies
es arbres

- Inventorier un territoire forestier

- Résoudre des problémes d'organisation du travail

- Effectuer destravaux sylvicoles antérieurs alarécolte

- Véifier laconformité des interventions en milieu foretier

- Diriger destravaux précommercialx et de remise en production d' un territoire
- Anayse les phases de larécolte de la matiére ligneuse

- Proposer desinterventions relatives al’ aménagement de foréts privées

- Coordonner I exécution de travaux relatifs aux infrastructures

- Coordonner I'exécution de travaux de récolte de la matiére ligneuse

- Paticiper al’éaboration des plans et des rapports d aménagement

15
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DEUXIEME PARTIE

OBJECTIFS ET STANDARDS DE LA COMPOSANTE DE FORMATION SPECIFIQUE
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CODE : 00K L

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Analyser lafonction de travall

Eléments de la compétence

1 Caractériser lafonction de travail et
ses conditions d’ exercice.

2  Examiner lestéches et les opérations
lies alafonction de travail.

3 Examiner les habiletés et les
comportements nécessaires a
I’ exercice de la fonction de travail.

Contexte deréalisation

A |"ade d’une information récente sur

I exercice de lafonction de travail ains que sur
les entreprises et les établissements du secteur.
A partir des lois, des reglements, des normes et
des codes en vigueur.

Critéresde performance

11
12

13

14

21

2.2
2.3

31

Pertinence de I'information recueillie.

Examen complet des caractéristiques générales
de lafonction de travail et des conditions

d' exercice qui lui sont liées.

Reconnaissance juste des possibilités de
pratique entrepreneuriale dans le secteur.

Mise en relation juste de la fonction de travall
avec les contextes juridique, socio-économique
et environnemental du secteur de la foresterie.

Examen convenable des opérations, des
conditions de réalisation et des critéres de
performance de chacune de taches.
Détermination exacte de I'importance relative
des taches.

Mise en relation des étapes du processus de
travail avec les téches de lafonction de travail.

Pertinence des liens établis entre les habiletés
et comportements et les différentes téches de
lafonction de travail.

Technologie forestiére
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CODE : 00KM

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Identifier les végétaux des foréts du
Québec

Eléments de la compétence

1 Utiliser une clef d' identification des
plantes forestieres.

2  Identifier les arbres et les arbustes
commerciaux du Québec.

3 Identifier les arbres et arbustes non
commerciaux du Québec.

4  |dentifier les plantes de sous-bois.

Contexte de rédisation

Travail individuel.
A I’aide de manuels de référence et de clefs
d'identification.

Critéresde performance

11
1.2
13
14
21

2.2
2.3
2.4
2.5

31

4.1
4.2

4.3

Association juste de I’ organisation de la clef et
de lataxonomie des plantes.

Pertinence des liens etablis entre la physiologie
des plantes, leur physionomie et la taxonomie.
Didtinction juste des niveaux taxonomiques
supérieurs.

Exactitude de laterminologie utilisée.

Reconnaissance et description justes des
caractéristiques d’ un arbre et d’ un arbuste
pouvant mener & son identification, en toutes
saisons et a tous ages.

Détermination précise de I’ espéce, en francais
et en latin.

Détermination juste de |’ espéce a laguelle
appartient un fruit particulier.

Association juste de I’ espece aux taxons de
niveaux supérieurs.

Détermination juste du nom commercia d'un
troncon de bois particulier.

Détermination juste du taxon pour ce qui est de
I espece, du genre et de la famille en toutes
Saisons.

Détermination juste de I’ embranchement
auquel appartient un spécimen.

Détermination juste du taxon pour ce qui est de
lafamille, du genre et de I’ espéce pour les
spermatophytes.

Déermination juste du taxon pour ce qui est du
genre et de I’ espéce des bryophytes, des
ptéridophytes et des lichens reconnus comme
plantes indicatrices.
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CODE : 00KN

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Effectuer des interventions relatives ala
santé et ala séeurité, et ala protection
contre les feux de forét

Eléments de la compétence

1  Appliguer un programme intégré de
prévention en milieu forestier.

2 Utiliser des outils et des petits
véhicules d’ usage courant en milieu
forestier.

3 Appliquer des mesures d’ urgence.

4 Appliquer des mesures de protection
des foréts contre les incendies.

Contexte deréalisation

En forét.
A I’ aide de la documentation pertinente.
A |"ade de I’ équipement approprié.

Critéresde performance

11

1.2

13
14

15
2.1
2.2
2.3

31
3.2
3.3

4.1

4.2

Etablissement de liens pertinents entre la
situation de travail et leslois et reglements
applicables dans |e secteur forestier.
Interprétation juste des fiches signal étiques du
Systeme d’information sur les matiéres
dangereuses utilisées au travail.
Détermination précise des effets des agents
agresseurs.

Détermination précise des actions a poser en
situations de risgue au regard de la santé et de
la securité des personnes.

Clarté et précision des rapports.

Application correcte des méthodes d’ entretien
journalier des outils et de I’ équipement.
Respect des regles de conduite des véhicules
utilitaires.

Application de techniques de travall
Securitaires et ergonomiques.

Reconnai ssance juste des principaux
symptdmes de défaillance d’ une personne.
Application correcte des principales techniques
de premiers soins.

Application correcte des principal es techniques
de survie en milieu forestier.

Détermination précise des mesures a prendre
lors de Situation arisques au regard de la
prévention des incendies de forét.
Application correcte des techniques d’ attaque
initiale des feux de forét.
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CODE : 00KP

OBJECTIF

STANDARD

1

Enoncé de la compétence

Traiter des données informatisées a
caractere forestier

Eléments de la compétence

Utiliser un systéme informatisé de
saisie de données relatives au milieu
forestier.

Effectuer I’ analyse statistique
descriptive des données forestiéres.

Produire un document technique.

Procéder a |’ échange de données
informati sées.

Gérer I'information a1’ aide de bases
de données.

Contexte deréalisation

Travail individugl.
A I’ aide de la documentation pertinente.
A |"ade de matériel informatique.

Criteresde performance

11

12
13
14

2.1
2.2
2.3
2.4
31

3.2
3.3

34
41

5.2
54

Utilisation correcte des principaux utilitaires et
des principaes commandes d' un systéme

d explaitation.

Application de méhodes ao,oroprié& de
protection et d’ entretien de I’ équipement.
Utilisation correcte d’ une procédure assurant la
securité des données.

Utilisation correcte d' un appareil de
positionnement par satellite (GPS).

Choix d'un logiciel approprié aux téches a
accomplir.

Structuration et traitement adéquats des
données.

Echange efficace de données entre plusieurs
fichiers et feuilles de calcul.

Qualité du rapport.

Utilisation correcte des principales fonctions de
mise en page et de saisie du texte.

Exécution correcte de dessins smples.
Utilisation efficace des procédures
d'importation d'information d’ une base de
données, d'un chiffrier et d'un logiciel de
dessin vers un traitement de texte.

Qudité du document imprimé.

Efficacité de la procédure d’ échange utilisée.

Choix d'un logiciel approprié au travail a
accomplir.

Structuration adéguate de I’ information.
Traitement efficace de I’ information.
Qualité de la présentation.
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CODE : 00KP

Eléments de la compétence

6 Gé&e I'information al’aide d' un
systeme d’information géoforestiere.

Critéresde performance

6.1
6.2

6.3

6.4
6.5

Structuration adéquate de I’ information.
Utilisation correcte des principales fonctions de
saisie des données.

Application d’ une méthode appropriée de
traitement des données.

Qualité des tableaux syntheses produits.
Adéquation de la carte produite avec les
résultats attendus.
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CODE : 00KQ

OBJECTIF

STANDARD

1

Enoncé de la compétence

Déterminer les variables dendrométriques
d un peuplement forestier

Eléments de la compétence

S orienter al’aide de cartes et de
photographies aériennes.

Mesurer les variables
dendrométriques d’ un arbre.

Déterminer |a classe de qualité des
arbres sur pied.

Effectuer la collecte des données
relatives a un peuplement forestier.

Cdculer lesvariables d' un
peuplement forestier.

Contexte deréalisation

A partir deslois, reglements et normes
applicables.

A I’aide de matérid d'inventaire forestier et de
matériel informatique.

Critéresde performance

11
12

[EEN
U WNE ORW NP A WNE w

ARADADN WOWW WW N NN

goot oo
orw NP

L ecture correcte de I'information contenue sur
des cartes et des photographies aériennes.
Localisation précise de points sur une carte ou
une photographie aérienne.

Précision des mesures effectuées sur les
cartes et photographies aériennes.

Choix adéguat des instruments de mesure.
Utilisation correcte des instruments de mesure.
Respect des techniques de mesure propres a
chaque variable.

Exactitude des mesures.

Respect de la méthode de classement.
Reconnai ssance exacte des caractéristiques a
considérer.

Mesure précise des dimensions des défauts.
Calcul précis du rendement et de la réduction.
Classement juste.

Précision du cheminement.

Etablissement et relevé exacts d’ une vireée.
Implantation exacte des parcelles échantillons.
Exactitude des mesures.

ApPeIIati on exacte du peuplement.

Utilisation d’ une méthode appropriée

d’ enregistrement des données.

Déermination juste de I’ information requise.
Détermination précise de la superficie du
peuplement sur une carte.

Utilisation correcte d'un tarif de cubage.
Précision des variables calcul ées.

Utilisation efficace du matériel informatique.
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CODE : 00KR

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Gérer les stocks de bois abattus

Eléments de la compétence

1  Panifier le mesurage des bois
abattus.

2 Superviser la collecte des données.

3  Effectuer desrapports.

Contexte deréalisation

Sous la supervision de la personne responsable
de larécolte de la matiére ligneuse.

A partir des renseignements contenus dans un
contrat ou dans des cahiers de normes
spécifiques.

A |"aide de matériel de mesure et de matériel
informatique.

Critéresde performance

11
1.2

13
14
2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

31

3.2
3.3

Choix d’un mode de mesurage approprié.
Détermination précise des besoins en
ressources humaines et matérielles.
Estimation correcte des colts de I’ opération.
Pertinence de | information échangee avec les
autorités compétentes.

Application d’ une méthode appropriée

d enregistrement et de gestion des données.
Communication claire des directives aux
PEersonnes intéressées.

V éification appropriée de la précision du
matériel de mesure.

Vérification précise du respect des normes
applicables.

Gestion appropriée des plaintes et des erreurs
de mesurage.

Application rigoureuse d’ une methode de mise
ajour des stocks et de transmission des
données aux personnes intéressées.
Exactitude des données contenues dans le

rapport.
Utilisation appropriée du matériel informatique.
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CODE : 00KS

OBJECTIF

STANDARD

1

Enoncé de la compétence

Gérer_ des ressources humaines et
matérieles

Eléments de la compétence

Organiser un projet.

Participer al’embauche du
personndl.

Evaluer les compétences des
travailleuses et des travailleurs.

Entrainer des personnes a une
nouvelle tache ou a une nouvdle
méthode de travail.

Gérer des équipes de travail.

Contexte deréalisation

Sous la supervision d' un supérieur
hiérarchique.

A partir des directives de I’ entreprise et des
conventions de travail.

Dans le respect des regles de santé et de
securite.

Critéres de performance

11

1.2
13

NN
N

31
3.2
3.3
34
4.1
4.2
4.3

51
5.2
53

54
55

Application correcte d’ une méthode de gestion
de projet.

Etablissement d' un échéancier précis.
Détermination précise des besoins en
ressources humaines et matérielles.

Respect intégral des directives de I’employeur.
Explication claire des taches et de leur
contexte d' exécution aux personnes
intéressées.

Application correcte des processus de sélection
et de présdection.

Appréciation juste des forces et des faiblesses
destravailleurs et des travailleuses.
Reconnaissance judicieuse des compétences
destravailleurs et des travailleuses.

Pertinence des recommandations quant aux
actions a poser.

Respect absolu de la confidentidité.

Détermination des méthodes appropriées
d entrainement.

Application correcte des méthodes

d' entrainement.

Evauation juste de |’ acquisition des
compétences.

Reconnaissance juste de son propre style de
leadership.

Utilisation adéquate des techniques et des outils
de communication.

Reconnaissance juste des roles et des
comportements des membres d' une équipe de
travall.

Traitement efficace des urgences, des plaintes
et des conflits.

Quialité des rapports d’ accident.
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CODE : 00KS

Eléments de la compétence

6 Interpréter des données financieres.

7 Etablir les prévisions budgétaires.

Critéresde performance

o0 OO
hw NP

7.1
7.2
7.3
74

Interprétation juste du bilan.

Differenciation claire des dépenses
d'immobilisation et des colits de production.
Utilisation de la terminologie appropriée.
Comparaison judicieuse des données
financieres d'un projet avec celles de projets
semblables.

Détermination précise de I'information
comptable nécessaire a la prise de décision.
Analyse détaillée des rapports financiers
précédents.

Etablissement de colts réalistes des différentes
activités d’'un projet.

Utilisation d'un logicidl gpproprié.
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CODE : 00KT

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Classifier une station forestiere

Eléments de la compétence

1  Effectuer lacollecte de données
relatives a un inventaire
multiressource.

2  Caractériser le site.

3  Déerminer le type foregtier.

4  Situer letype forestier dans
I’ évolution de la végétation.

Contexte deréalisation

Dans le cadre de la planification et de

|” exécution de travaux forestiers.

A partir des lois et reglements.

A I'aide de cartes et de photographies
aériennes.

A I’ aide de la documentation et des instruments
appropriés.

A |"ade de matériel informatique.

Criteresde performance

11
1.2
13

14
15

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
31
3.2
3.3

AR Ww
(TSNS N

Utilisation d’ une méthode appropriée de
collecte de données.

Releveé exact des caractéres descriptifs du sol
et de la végétation.

Relevé exact des indices de présence de la
faune.

Relevé des ééments pertinents du paysage.
Respect des regles de santé et de sécurite.

Situation juste du site dans la toposéquence et a
Iintérieur d’ un cadre de référence base sur la
géologie, la géomorphologie et le climat.
Dédimitation convenable du site.

Pertinence des éléments physiques retenus au
regard des contraintes et des potentiels.
Interprétation juste des résultats de I’ analyse
physico-chimique du sol.

Synthése appropriée des éléments considérés.

Dédimitation convenable du type forestier a
déterminer.

Pertinence des liens établis avec les éléments
du cadre de référence écologique.
Appréciation juste des criteres usuels de
classification.

Utilisation correcte de clefs de classification.
Appellation juste du type forestier.

Détermination juste de son origine.
Enonceé d une hypothese plausible de son
évolution.
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CODE : 00KT

Eléments de la compétence

5  Procéder aune évaluation du

6  Evauer les contraintes de la station.

potentiel des ressources de la station.

Critéresde performance

5.1 Utilisation d’ une méthode appropriée a
I’ évauation du potentiel de la ressource
considérée.

5.2 Etablissement de liens justes entre les
caractéristiques de la station et |e potentiel de
laressource a évaluer.

5.3 Justesse du potentiel attribué a chacune des
ressources.

6.1 Utilisation d’ une méthode appropriée
d évaluation des contraintes.

6.2 Etablissement de liens justes entre la
végétation, |es conditions du milieu et les
contraintes existantes.

6.3 Etablissement de liens justes entre les impacts
des interventions et les caractéristiques de la
Sation.

6.4. Justesse del’évaluation.
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CODE : 00KU

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Cartographier un territoire forestier

Eléments de la compétence

1  Effectuer lamise en plan d un relevé
terrestre.

2  Commander les photographies
aériennes et lesimages-satellites
nécessaires ala couverture d’un
territoire.

3 Interpréter des photographies
aériennes.

Contexte deréalisation

A partir des besoins exprimés par un client ou
une cliente ou par la personne responsable d’' un
service forestier.

A I'ade de cartes thématiques, photographies
aériennes et d'images-satellites.

A I’ aide de la documentation pertinente.

A I’aide du matériel nécessaire.

Critéresde performance

11
1.2

13

21
2.2

2.3
2.4

31
3.2
3.3
34

35

Précision et régularité du tracé.

Respect des normes et des symboles
conventionnels en cartographie forestiere.
Utilisation appropriée du matériel informatique.

Choix d'une source d information appropriée.
Détermination précise des caractéristiques des
photographies et des images-satellites requises.
Repérage exact des photographies aériennes
sur une carte index.

Evaluation juste de la qualite des
photographies.

Evaluation juste de la qualité des
photographies.

Elaboration d' une clé d'identification fidde ala
réalité.

Préparation adéquate des photographies
agriennes.

Détermination précise des éléments physiques
du territoire, du type de couvert, des
peuplements forestiers et autres
caractéristiques usuelles de classification.
Respect des spécifications du client ou de la
cliente ou des normes de stratification du
territoire forestier.
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CODE : 00KU

Eléments de la compétence

4  Reporter sur une carte des éléments
délimités sur une photographie
aérienne.

Critéresde performance

4.1
4.2

4.3
4.4
4.5
4.6

Choix judicieux des points de concordance.
Transfert précis des points de concordance sur
la carte.

Superposition exacte des points de
concordance de la photographie et de la carte.
Reconnai ssance juste des infrastructures et des
€l éments physiques de base du territoire.
Tracé précis, sur la carte, des déments
délimités sur la photographie.

Utilisation correcte de procédés informatiques
d’ usage courant.
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CODE : 00KV

OBJECTIF

STANDARD

1

Enoncé de la compétence

Effectuer des travaux de prévention, de
détection et de répression des insectes et
des maladies des arbres

Eléments de la compétence

Evaluer I’ état de santé d'un arbre.

Appliquer des soins aux arbres
malades.

Proposer une méthode de prévention
contre une maladie.

Proposer des méthodes de prévention
contre |les insectes ravageurs.

Déterminer le niveau d’ abondance
d’insectes forestiers ravageurs.

Contexte deréalisation

Dans des foréts publiques et privées.

Dans des boisés de petite superficie et dans
des plantations.

A I'aide de cartes et de photographies
aériennes.

A I’ aide de la documentation et du matériel
appropriés.

A partir deslois et réglements forestiers et
environnementaux applicables.

A partir de procédures normalisées.

Critéresde performance

11

W pN N e e
P AW NPFE W N

4.1
4.2

51

52
53
5.4

Perception juste des symptémes de maladie.
Reconnaissance juste des signes de la
présence de pathogenes.

Justesse du diagnostic.

Pertinence des soins appliqués.

Détermination juste des besoins en ressources
matérielles.

Application correcte des techniques de travail.
Respect des regles de santé et de sécurité.

Pertinence des liens établis entre les conditions
du milieu et le développement des principales
maladies des arbres.

Sdection d’ une méthode appropriée de
prévention.

Estimation correcte de la vulnérabilité des
peuplements forestiers aux insectes ravageurs.
Sdection d’ une méthode appropriée de
prévention.

| dentification précise des principaux insectes
ravageurs aux différents stades de leur cycle
évolutif.

Reconnaissance juste des signes et des dégéts
propres aux principaux insectes forestiers.
Association juste des signes et des dégéts avec
le tyPe d'insecte.

Application correcte d’ une méthode
d'inventaire.
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CODE : 00KV

Eléments de la compétence

6  Superviser lestravaux de répression
des insectes ravageurs.

Critéresde performance

6.1
6.2

6.3
6.4

6.5

Choix d’une méthode appropriée de lutte
contre les principaux insectes forestiers.
Détermination juste des besoins en ressources
humaines et matérielles.

Contréle exact de la qualité des interventions.
Respect deslois et reglements relatifs &

I’ utilisation de pesticides en milieu forestier.
Respect des régles de santé et de sécurité.
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CODE : 00KW

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Inventorier un territoire forestier

Eléments de la compétence

1  Effectuer un devis de production.

2  Planifier la collecte des données.

3 Superviser la collecte des données.

Contexte deréalisation

A partir des normes et procédures établies et
des lois applicables.

Dans le cadre d' un inventaire multiressource.
A I'aide de cartes et de photographies
aériennes.

A I’ aide de la documentation pertinente.

A I’aide de matériel d'inventaire, de matériel
de communication et de matériel informatique.

Criteresde performance

11
12
13
14
15
1.6
1.7
2.1
2.2
2.3
2.4
31
3.2
3.3
34
35

3.6

Interprétation pertinente du devisinitia de

production.

Détermination conséquente des impacts

organisationnels inhérents a la méthodol ogie
S ectionnée.

Compilation de I'information pertinente.

Définition précise des besoins en ressources

humaines et matérielles.

Etablissement d’un échéancier rédliste.

Estimation correcte des colts des travaux.

Qualité de la présentation écrite de la

planification des travaux.

Exécution correcte de la cartographie du
territoire.

Mise en oauvre judicieuse du plan de sondage.
Organisation compléte de lalogistique.
Application correcte d’ une méthode de
sélection du personnel nécessaire.

Choix des moyens appropriés de formation du
personnd.

Répartition efficace du travail.

Vérification juste de la qualité du travall.
Validation correcte des données colligées.
Application correcte des régles de santé et de
securite.

Utilisation efficace du matériel informatique.
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CODE : 00KW

Eléments de la compétence

4 Préparer un rapport d'inventaire.

Critéresde performance

4.1
4.2
4.3

4.4
4.5

Adéquation du rapport avec les résultats
attendus de I’ inventaire.

Correction appropriée de la carte du territoire
inventorié.

Clarté du rapport.

Utilisation appropriée du matériel informatique.
Synthése numérique et cartographique
judicieuse des données d’ inventaire.
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CODE : 00KX

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Résoudre des problémes d organisation du
travail

Eléments de la compétence

1  Diagnostiquer une situation probléme.

2 Suggeérer un correctif au probleme
diagnostiqué.

3 Effectuer un suivi du correctif
apporté.

Contexte deréalisation

A partir d'un programme intégré de prévention
en santé et sécurité au travail.

A partir des lois et reglements relatifs a

|’ organisation du travail.

A partir des directives de I’ entreprise et des
conventions de travail.

A I' aide des instruments appropriés.

Critéresde performance

11
1.2
13

14

2.1
2.2
2.3
2.4

31
3.2

3.3
34

Application d’' une méthode appropriée d' éude
du travail.

Reconnaissance juste des symptoémes d’un
probléme.

Etablisserment de liens pertinents entre les
symptémes d’un probleme et les principes

d organisation du travail.

Détermination des causes probables du
probleme.

Respect des principes sous-jacents aux cercles
de qudité.

Prise en considération des aspects
ergonomique et séeuritaire du travail.

Prise en considération de I'implication des
changements sur |es ressources humaines.
Etablissement d’un échéancier réaliste
d'implantation.

Application d’ une méthode appropriée de
collecte d’ information.

Utilisation d' une méthode appropriée d’ anayse
des résultats.

Evauation juste des résultats obtenus.

Qualité du rapport.
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CODE : 00KY

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Effectuer des travaux sylvicoles antérieurs
alarécolte

Eléments de la compétence

Contexte deréalisation

A partir de directives.

Dans des foréts publiques et privées.

A I’ aide de cartes forestieres et de
photographies aériennes.

A I'aide de |’ appareillage et de I’ outillage
pertinents.

A partir de directives et de prescriptions
sylvicoles.

Criteresde performance

1  Effectuer destravaux relaifsala 1.1 Miseenreation juste des modes de
remise en production d’ un territoire. multiplication des arbres et des objectifs

poursuivis.

1.2 Véification et entreposage adéquats des plants
avant lamise en terre.

1.3 Application correcte des méthodes de mise en
terre des plants.

1.4 Application d’une méthode appropriée
d entretien d’ une plantation.

1.5 Respect desregles de santé et de sécurité.

2  Localiser les secteurs d'intervention 2.1 Précision destracés sur le terrain.
et les chemins & construire. 2.2 Correction justifiée des tracés originaux.

2.3 Respect des modalités d'intervention.
2.4 Respect des regles de santé et de sécurité.

3  Rédliser destraitements 3.1 Choix justifié des tiges a favoriser.
précommerciaux d améioration de 3.2 Pertinence des travaux d amélioration
peuplements. effectués sur chacune des tiges.

3.3 Manoeuvre adéquate des ottils.
3.4 Respect des regles de santé et de sécurité.

4  Effectuer le choix destiges en vue 4.1 Respect des critéres de sélection en fonction
d un traitement commercial. du traitement prescrit.

4.2 Respect des regles de santé et de sécurité.
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CODE : 00KZ

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Vérifier laconformité des interventions en
milieu forestier

Eléments de la compétence

1  Effectuer lacollecte des données.

2 Analyser les données recuelllies.

3 Présenter un rapport de vérification.

Contexte deréalisation

Dans des foréts publiques et privées.

A partir des prescriptions sylvicoles éablies.
En fonction des lois, des reglements et des
normes d’ interventions applicables.

A I’ aide des instruments appropriés et de
matériel informatique.

Critéres de performance

==
N
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Validité du plan de sondage.

Détermination d’ une méthode de travail
appropriee.

Application précise du plan de sondage.
Exactitude des mesures effectuées.

Respect des regles de securité en forét.
Utilisation correcte du matériel informatique.

Exactitude des calculs effectues.
Détermination juste des causes d’ écarts.
Utilisation appropriée du matériel informatique.

Clarté des résultats et des recommandations.
Etablissement de liens précis entre les
conclusions et les normes de qualité prescrites.
Qualité des présentations écrite et verbale.
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CODE : 00LO

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Diriger des travaux précommerciaux et de
remise en production d'un territoire

Eléments de la compétence

1 Planifier le travail.

2  Coordonner les équipes de travail.

3 Effectuer le suivi des travaux.

4  Effectuer larédaction et la
présentation du rapport.

Contexte deréalisation

Pour I’ établissement et I’ éducation de
peuplements.

Dans des foréts publiques et privees.

A partir de prescriptions sylvicoles établies.

A partir deslois et des réglements en vigueur.
A partir des conventions et des normes de
travail.

A |'aide de cartes et de photographies
aériennes.

A I’ aide de matérid informatique.

Critéresde performance

11
1.2
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15
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Prise en considération des particularités de
I”intervention prescrite.

Etablissement d’un calendrier réaliste de
rédisation des travaux.

Détermination précise des besoins en
ressources humaines et matérielles.

Estimation correcte des codits.

Prise en considération des regles de santé et de
Sécurité.

Organisation efficace du travail.

Respect de la convention de travail.

Respect des regles de santé et de sécurité.

V érification adéguate des techniques de travail.
Qualité de lacommunication verbae.

Contrdle adéquat de la qualité des travaux.
Relevé exact de la production.
Détermination juste de la productivite.
Respect des lois et reglements.

Contrdle rigoureux des colts de production.
Utilisation efficace du matériel informatique.

Pertinence de I’information colligée.

Synthése numérique et cartographique précise
des travaux effectués.

Utilisation efficace du matériel informatique.
Quialité des présentations orale et écrite.
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CODE : 00L1

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Analyser les phases de larécolte de la
matiere ligneuse

Eléments de la compétence

1  Digtinguer les procédés de récolte de
la matiére ligneuse.

2  Anayser |’ abattage.

3  Anayser le débardage.

4  Andyser les opérations de
faconnage.

Contexte deréalisation

Dans des foréts publiques et privées.

A partir des directives de I’ entreprise et des
conventions de travail.

A I’ aide des instruments appropriés.

Critéresde performance

11

12

21

2.2

2.3

2.4

31

3.2

3.3

4.1
4.2

4.3

Utilisation de la terminologie appropriée.
Distinction juste des procédés.

Appréciation juste des techniques d abattage
au regard de la productivité et de laquaité du
produit exigée.

Pertinence des liens établis entre les techniques
d abattage, lesbesoinsdel'usine et le
traitement sylvicole.

Pertinence des liens établis entre le type de
porteur utilise, latraficabilité du territoire et le
traitement effectué.

Appréciation juste des techniques d’ abattage
au regard de la santé et de la sécurité.

Pertinence des liens établis entre le type

d engin utilisé, les caractéristiques et le volume
des produits a débarder, le type de traitement
gylvicole et la traficabilité du territoire.
Appréciation juste des techniques de travail au
regard de la protection du milieu et de la
coordination du débardage avec les autres
phases.

Appréciation juste des techniques de
debardage au regard de la santé et de la
Securité.

Pertinence des liens établis entre le type

d engin et le lieu des opérations.

Pertinence des liens établis entre I’ équipement
utilisé, les caractéristiques de la matiere
ligneuse, la qualité du produit exigé par I'usine
et la productivité.

Appréciation juste des méthodes de fagconnage
au regard de la santé et de la sécurité.
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CODE : 00L1

Eléments de la compétence

5  Analyser les opérations de
transbordement et de transport des
bois vers|’usine.

6  Analyser lefonctionnement des
engins de récolte.

Critéresde performance

51

52
53
5.4

6.1

6.2

6.3
6.4

Etablissement de liens pertinents entre

I équipement utilisé, les conditions de transport
et les caractéristiques du produit.

Appréciation juste de I’ efficacité du mode de
transport utilisé.

V érification précise du respect des normes
régissant le transport.

Appréciation juste des méthodes de transport
au regard de la santé et de la sécurité.

Reconnai ssance juste des principaux
composants des systémes des engins de
récolte.

Etablissement de liens pertinents entre les
principes de fonctionnement et la performance
des engins.

Mesure précise du rendement de |’ équipement.
Diagnostic juste des problémes ergonomiques
liés al’ équipement.
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CODE : 00L2

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Proposer des interventions relatives a
I’aménagement de foréts privées

Eléments de la compétence

1  Cdlliger I'information.

2  Décrirele territoire.

3 Etablir un diagnostic.

4 Elaborer un plan de gestion.

Contexte deréalisation

Sous la supervision d' une ingénieure forestiere
ou d'un ingénieur forestier lorsque prescrit par
leslois et réglements.

A partir deslois et réglements applicables et
des programmes gouvernementaux concernant
I”aménagement des foréts priveées.

A I'aide de matériel informatique.

A |'aide de cartes et de photographies
aériennes.

Criteresde performance
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21
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2.3

2.4
2.5

31
3.2

4.1
4.2

A
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4.5

Reconnai ssance précise des objectifs de
production de la cliente ou du client.

Choix approprié des moyens et des sources
d'information.

Pertinence de I'information recueillie.

Qualité des communications avec la cliente ou
le client.

Respect des regles de sécurité en forét.

Cartographie précise du territoire.
Description detaillée des peuplements
forestiers.

Description juste des habitats fauniques et du

paysa.g.e L ,
Classification juste des stations.
Utilisation efficace du matériel informatique.

Estimation juste du potentiel des différentes
ressources du territoire.

Mise en relation juste du potentiel du territoire
avec les objectifs de production de la cliente ou
du client.

Choix d'un type d' intervention approprié.
Etablissement de liens précis entre les
interventions proposées, les programmes
gouvernementaux applicables et les principes
de laforesterie durable.
Respect des réglements applicables.
Conformité du plan avec les exigences de la
cliente ou du client.

Quialité des présentations écrite et verbale.

Technologie forestiére

49




Technologie forestiére

50



CODE : 00L3

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Coordonner I’ exécution de travaux relatifs
aux infrastructures

Eléments de la compétence

1 Planifier laréalisation du réseau
routier.

2  Préparer lamise en place des

infrastructures projetées.

3 Superviser lamise en place des
infrastructures.

Contexte deréalisation

Sous la supervision d' un supérieur
hiérarchique.

Pour la congtruction et I’amélioration
d'infrastructures routieres.

Pour le creusage de canaux de drainage
forestier.

Pour I"ingtallation de camps.

A partir de normes de construction et
d intervention en milieu forestier.

A I'aide de cartes et de photographies
afriennes.

A I'aide de matériel informatique et
d'instruments d’ arpentage.

Critéresde performance

11
12
13
2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
31
3.2
3.3
34

35
3.6

Détermination de I’ emplacement optimal des
chemins sur cartes et photographies aériennes.
Localisation judicieuse des sources d’ emprunt
granulaire.

Utilisation appropriée du matériel informatique.

Relevé exact des lieux d'implantation.

I nterprétation judicieuse des plans et devis.
Détermination précise des besoins en
ressources humaines et matérielles.
Présentation claire des documents écrits.
Respect des normes de construction des
inflrastructures routieres et de protection du
milieu.

Utilisation appropriée du matériel informatique.

Utilisation d’ une méthode appropriée de
locdisation de I’ infrastructure.

R_ef_epect des normes relatives a la protection du
milieu.

Respect des plans et devis.

Organisation efficace du travail.

Suivi rigoureux des codts de construction.
Respect des régles de santé et de sécurité.
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CODE : 00L3

Eléments de la compétence

4  Superviser I'entretien des
infrastructures.

Critéres de performance

4.1
4.2
4.3
4.4

Détermination juste des besoins en ressources
humaines et matérielles.

Utilisation d’ une méthode appropriée

d entretien des infrastructures.

Vérification judicieuse de la sécurité des
infrastructures.

Respect des regles de santé et de sécurité.
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CODE : 00L4

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Coordonner I"exécution de travaux de
récolte de la matiére ligneuse

Eléments de la compétence

1  Panifier larédisation des opérations
pour larécolte.

2 Superviser les équipes de travail
affectées alarécolte.

3  Effectuer des rapports de production.

Contexte deréalisation

Pour un secteur d’ intervention.

Sous la supervision du ou de la chef de
chantier.

A partir des prescriptions sylvicoles applicables
éablies au plan annuel d’intervention.

A partir des normes d’intervention en milieu
foredtier.

A partir des normes de mesurage des bois
abattus.

A partir des conventions de travail et des
régles de santé et de séeurité au travail.

A T"ade de cartes et de photographies
aériennes.

A |"ade de matériel informatique.

Critéresde performance
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Choix consequents des procédés de récolte.
Détermination précise des besoins en
ressources humaines et matérielles.
Etablissement d’un calendrier détaillé des
opérations.

Estimation correcte des colts de production.
Utilisation efficace du matériel informatique.

V érification adéquate des techniques de travail
utilisees.

Gestion adéquate des stocks de bois abattus.
Evduation juste de la qudlité des traitements
effectués.

Suivi correct des co(its et de la productivité.
Vérification adéquate du respect des normes
de protection du milieu et du respect des régles
de santé et de sécurite.

Utilisation efficiente des moyens de
communication.

Pertinence des renseignements transmis.
Synthése numérique et cartographique précise
des volumes et des territoires récoltés.

Calcul précis des colits et de la productivité.
Qualité de la présentation.
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CODE : 00L5

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Participer a |’ éaboration des plans et des
rapports d’ aménagement

Eléments de la compétence

1  Décrire leterritoire a aménager.

2  Collaborer ala planification des
travaux d’aménagement.

4 Elaborer des rapports relatifs a
I’ aménagement.

3 Préparer des plans d’ aménagement.

Contexte deréalisation

A partir desinstructions relatives a

I’ éaboration des plans et des rapports
d'aménagement des foréts publiques.

A partir deslois et réglements applicables.
Sous la supervision d' une ingénieure ou d'un
ingénieur forestier.

A T'aide de cartes, de photographies aériennes
et du matériel approprié.

A |"ade de matériel informatique.

Criteresde performance

11
1.2

13

14
15

2.1
2.2

Collecte de I'information pertinente.
Validation appropriée de I'information
compilée.

Synthése cartographique et numérique précise
des composantes du territoire.

Utilisation efficace du matériel informatique.
Qudlité de la présentation.

Synthése précise des traitements sylvicoles
retenus.

Localisation exacte sur cartes et sur
photographies aériennes des traitements et des
infrastructures prévus.

Respect des normes prescrites.

Utilisation efficace de logiciels

d’ aménagement.

Pertinence de I"information colligée.

Clarté de I'information transmise.
Présentation conforme aux exigences
prescrites.

Utilisation efficace du matériel informatique.

Utilisation des moyens appropriés de collecte
de I'information ainclure au rapport.
Pertinence et exactitude de |’ information
colligée.

Synthése cartographique et numérique précise
deI'information colligée.

Présentation conforme aux exigences
prescrites.

Utilisation efficace du matériel informatique.
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